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1. ROKISKIO TECHNOLOGIJOS, VERSLO IR ZEMES UKIO MOKYKLOS PRISTATYMAS

Rokiskio technologijos, verslo ir zemés ikio mokykla (toliau — Mokykla) jsteigta 1958 m. spalio
meén. Mokykla buvo jkurta Pandélio MTS (masSiny traktoriy stoties) baz¢je ir vadinosi Pandélio zemés iikio
mechanizacijos mokykla. Nuo 2008 m. liepos ménesio mokykla persikélé j buvusios Rokiskio r. Kavoliskio
pagrindinés mokyklos patalpas, esancias 3 km nuo Rokiskio. Mokyklos kodas 190804895, adresas —
Melioratoriy g. 1 A, Kavoliskio k., Rokigkio r. Siuo metu mokykloje organizuojamas profesinis mokymas
ir testinis formalus ir neformalus mokymas. Bendradarbiaujama su Panevézio teritorine darbo birza,
Panevézio pramonés, prekybos ir amaty rumais, Lietuvos Zemés tkio riimais, rajono bendrojo lavinimo
mokyklomis, jmonémis, senitinijomis.



2. ROKISKIO TECHNOLOGIJOS, VERSLO IR ZEMES UKIO MOKYKLOS KONTEKSTAS

2.1. ISORINIAI VEIKSNIAI

2.1.1. Politiné aplinka

Mokykla savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Septynioliktos Vyriausybés
programa, Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija (patvirtintos Lietuvos Respublikos Seime 2013
m. gruodzio 23 d. Nr. XII-745), Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu (priimtas Lietuvos Respublikos
Seime 2011 m. kovo 17 d. Nr. XI-1281), Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu, Lietuvos
Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatymu ir kitais jstatymais, Europos bendrijy komisijos
priimtu ,,Mokymosi visg gyvenimg memorandumu®, Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais,
Rokiskio rajono strateginiu plétros planu (Rokiskio rajono savivaldybés tarybos 2014 m. rugséjo 26 d.
sprendimu Nr. TS-159), Mokyklos nuostatais, Mokyklos direktoriaus jsakymais ir kitais teisés aktais.

Septynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programoje (pritarta Lietuvos Respublikos
Seimo 2016 m. gruodzio 13 d. nutarimu Nr. XIII-82) Vyriausybé savo pagrindiniu siekiu jvardija darnos —
zmogiSkuoju lygmeniu, visuomenés, valstybés ar atskiros tikinés veiklos srityje, — kaip pamatinio tikslo,
kiirima. Tikslo siekiama penkiais lygmenimis — darnaus Zmogaus, darnios visuomenés, darnaus Svietimo ir
kultiiros, darnios ekonomikos ir darnaus valstybés valdymo.

Siekdama jgyvendinti Darnaus Svietimo ir kultiiros tikslg Vyriausybe uzsibréze:

»127.4. plétoti patrauklig ir lankscig profesinio mokymo sistemg, apimancig pirminj ir testinj
profesinj mokyma, suderintg su darbo rinkos poreikiais. Profesinio mokymo kokybei uztikrinti bus jdiegta
vidinio ir iSorinio kokybés uztikrinimo sistema, uztikrinanti veiksminga darbdaviy ir socialiniy partneriy
jtraukima. Jgyvendinant jvairias pameistrystés formas, bus parengtos verslo jmoniy ir profesinés praktikos
institucijy zmogiskyjy istekliy plétotés programos ir plétojama infrastruktira. <...>;

127.6. suteikti nejgaliesiems ir kitoms socialinés atskirties grupéms galimybes jgyti bendraji
iSsilavinimg ir ugdyti savo geb¢jimus kartu su kitais asmenimis tose bendruomenése, kur jie gyvena, gauti
individualia bendros S$vietimo sistemos paramg. Remti S$vietimo institucijy iniciatyvas uztikrinti
nejgaliesiems salygas siekti aukstojo iSsilavinimo, profesinio mokymo ir tobulinti kvalifikacija, pritaikyti
jiems mokymosi metodus ir infrastruktiirg.

134.4. siekdami stiprinti Svietimo pasitilos ir darbo rinkos paklausos santykj, perzitiréti profesinio
orientavimo ir konsultavimo sistema, grindziamg mokinio gebéjimy ir polinkiy pazinimu bei ateities
profesijos ir karjeros perspektyvos individualizuotu planavimu. Siekti, kad visi bendrojo ugdymo sistemos
mokiniai galéty pasinaudoti moderniomis ir inovatyviomis karjeros ugdymo priemonémis. | profesinio
orientavimo veiklg jtraukti mokiniy tévus, verslo jmoniy ir nevyriausybiniy organizacijy atstovus. Sudaryti
salygas mokiniams iSbandyti jvairias veiklos sritis, susipazinti su Siuolaikinémis darbo vietomis,
pabendrauti su jvairiy profesijy atstovais, skatinti savanorystg.*

Valstybinéje Svietimo 2013-2022 mety strategijoje numatyta uztikrinant Svietimo prieinamumg ir
lygias galimybes, maksimaliai plétojant vaiky ir jaunimo Svietimo apréptj suteikti mokiniams, studentams
ir jaunimui palankiausias galimybes iSskleisti individualius gebéjimus ir tenkinti specialiuosius ugdymosi
ir studijy poreikius.

Lietuvos Respublikoje profesinis mokymas vykdomas remiantis LR Profesinio mokymo jstatymu

(su visais jo pakeitimais), priimtu 1997 m. spalio 14 d. Nr. VIII-450. Nuo 2019 m. sausio 1 d. pilnai jsigalios
naujos redakcijos LR Profesinio mokymo jstatymas.

Profesinio mokymo teikéjai teikia profesinio mokymo paslaugas, kurios susideda i§ pirminio
profesinio mokymo, tgstinio profesinio mokymo ir profesinio orientavimo.



Profesinis mokymas organizuojamas mokykline ir pameistrystes forma.

Profesinis mokymas gali biiti finansuojamas i§ 2.1.1.1. lenteléje nurodyty 1éSy. Lyginant su sengja

jstatymo redakcija, profesinio mokymo teik¢jo finansavimo Saltiniai iSpleciami.

2.1.1.1. lentelé. Profesinio mokymo finansavimo Saltiniai

g‘: Senoji LR Profesinio mokymo jstatymo redakcija Naujoji LR Profesinio mokymo jstatymo redakcija
1. valstybés biudZetas; savivaldybiy biudZetas valstybés ir savivaldybiy biudzety finansavimo 1éSos
valstybés ir savivaldybiy investicijy programy ir
2. - valstybés investicijy projekty 1éSos valstybinéms
profesinio mokymo jstaigoms
3. UZimtumo fondas UZimtumo fondo 1éSos
4 ) tarptautiniy ir uZsienio fondy ir organizacijy skiriamos
) 1éSos
5 ) 1éSos, gautos kaip parama pagal Lietuvos Respublikos
) labdaros ir paramos jstatyma
6. socialiniy partneriy 1éSos socialiniy partneriy léSos
7. kitos teisétai gautos 1¢Sos kitos teisétai gautos 1éSos

Valstybés biudZzeto skiriamy 1éSy panaudojimas detalizuotas 2.1.1.2. lentel¢je. Reikia atkreipti
démesj, kad su naujgja LR profesinio mokymo redakcija atsiranda dideli profesinio mokymo i§ valstybés
biudzeto finansavimo poky¢iai.

Pirmiausia apibréziama, kad wvalstybés biudzeto 1€Sos mokymui skiriamos tik valstybeés
finansuojamoms vietoms. Su nauja LR Profesinio mokymo jstatymo redakcija teisés j valstybés
finansuojamg profesinj mokyma neturi:

1) asmenys, igij¢ daugiau kaip dvi kvalifikacijas, arba jgij¢ aukstojo mokslo kvalifikacija, jeigu
daugiau kaip puse¢ aukStesnés pakopos kvalifikacijos kredity jgijo valstybés biudzeto 1éSomis, iSskyrus
atvejus, kai profesinj mokyma vykdo profesinio mokymo teikéjai, vykdantys asmeny, kuriems taikomas
Uzimtumo jstatymas ir Nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymas, mokyma;

2) asmenys, jau turintys viena kvalifikacijg ir vienu metu besimokantys pagal dvi ar daugiau
profesinio mokymo arba aukstojo mokslo kvalifikacijg suteikiancias studijy programas arba pagal laipsnio
nesuteikiancias aukstesnés pakopos studijy programas, jeigu jy profesinio mokymo arba aukstojo mokslo
studijos pagal bent vieng i $iy programy finansuojamos valstybés biudzeto léSomis;

3) asmenys, antrg kartg pretenduojantys mokytis pagal testinio profesinio mokymo programg ar jos
modulj, kurig baigus suteikiama kvalifikacija, iSskyrus atvejus, kai profesinji mokyma vykdo profesinio
mokymo teikéjai, vykdantys asmeny, kuriems taikomas Uzimtumo jstatymas ir Nejgaliyjy socialinés
integracijos jstatymas, mokyma.

Tai reiskia, kad sumazéja pirminio profesinio mokymo paslaugy gavéjy ratas. Antra, profesinio
mokymo teikéjai jgauna galimybe, esant poreikiui imti paskolas veiklai vykdyti.

2.1.1.2. lentelé. Profesiniam mokymui skirty valstybés biudzZeto 1éSy paskirtis
Eil. Senoji LR Profesinio mokymo jstatymo
Nr. redakcija

Naujoji LR Profesinio mokymo jstatymo redakcija

Profesiniam mokymui vykdyti ir profesinio mokymo kainai
valstybés finansuojamose vietose apmokéti

Ukiui, susijusiam su profesinio mokymo veikla

Kompetencijy vertinimo 1éSos Kompetencijy ir (ar) kvalifikacijy vertinimui ir pripaZinimui
Profesinio orientavimo 1éSos Profesiniam orientavimui

- Valstybés paskoloms arba valstybés remiamoms paskoloms
Materialinés paramos 1éSos Socialinéms stipendijoms, mokymosi stipendijoms ir kitai paramai
Investicijy 1éSos profesinio mokymo ir
kvalifikacijy sistemy plétrai

1. Mokymo léSos

Ukio 1é8os

A R Bl Bl

Profesinio mokymo plétrai




Analizuojant sengja ir naujajg LR profesinio mokymo jstatymo redakcijas dél testinio profesinio
mokymo finansavimo esmingai niekas nesikeicia. Jis gali biiti vykdomas i$ privaciy 1éSy, Uzimtumo fondo
1é8y ir pan.

Reikia atkreipti démesj, kad pagal naujos redakcijos Profesinio mokymo jstatyma, visos biudZetinés
jstaigos, teikusios profesinio mokymo paslaugas, iki 2019 m. sausio 1 d. turi tapti vieSosiomis jstaigomis.

Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030 numatyta sukurti veiksmingg mokymosi visa
gyvenimg sistemg, efektyviai pritaikancig informaciniy rySiy technologijy galimybes, uztikrinancig
dinamiskai visuomenei biitiny ziniy bei gebéjimy jgijimg ir tobulinima.

Rokiskio rajonas yra Siaurés ryty Lietuvos dalyje, Panevézio apskrityje. Rajone yra 10 senilinijy
(Juzinty, Juodupés, Kamajy, Kazliskio, Kriauny, Obeliy, Pandélio, Panemunélio, Rokiskio kaimiskoji,
Rokiskio miesto). Rokiskio rajono savivaldybés teritorijoje yra 3 miestai — Rokiskis, Obeliai, Pandélys, 9
miesteliai — Cedasai, Duokiskis, Juodupé, Jizintai, Kamajai, Panemunélis, Panemunis, Salos, Suvainiskis
ir 689 kaimai. Rokiskio rajono savivaldybé yra viena i§ Sesiy savivaldybiy (Panevézio miesto, Birzy r.,
Kupiskio r., Panevézio r., Pasvalio r., Rokiskio r.), sudaranciy Panevézio apskritj.

Rokiskio rajono savivaldybés strateginiame plétros iki 2022 mety plane numatyta, kad Rokiskio
rajonas — konkurencingas, patrauklus lankyti, gyventi, dirbti, investuoti Siaurés ryty Lietuvos ekonominis,
socialinis ir kultliros centras.

Rokiskio rajono savivaldybés strateginiame plétros iki 2022 mety plane 2-oje prioritetinéje srityje
numatyta kurti sumaniq visuomene ir socialing gerove. Igyvendinat §ig nuostatg bus siekiama jgyvendinti
vieng i$ keturiy tiksly — Didinti Svietimo sistemos kokybe ir prieinamuma, vaiky ir jaunimo uzimtuma.

Apibendrinimas

e Vyriausybés programoje numatyta vystyti darnig Svietimo ir kultiiros sistemg ir imtis priemoniy
profesiniy mokykly tinklo pertvarkai, daugiau démesio skiriant Lietuvos regionams, nejgaliyjy
integravimui ir darnios asmenybés vystymui.

e Svietimo 2013-2022 mety strategijoje numatyta uztikrinant $vietimo prieinamuma ir lygias
galimybes, maksimaliai plétojant vaiky ir jaunimo Svietimo aprépt] suteikti mokiniams, studentams
ir jaunimui palankiausias galimybes iSskleisti individualius gebéjimus ir tenkinti specialiuosius
ugdymosi ir studijy poreikius.

e 2019 m. sausio 1 d. pilna apimtimi jsigalioja naujas Profesinio mokymo jstatymas, numatantis
pokyc¢ius profesiniy mokykly valdymo, finansavimo, administravimo ir mokymo paslaugy teikimo
srityse.

e Rokiskio rajono savivaldybés strateginiame plétros iki 2022 mety plane numatyta, kad Rokiskio
rajonas bus konkurencingas, patrauklus lankyti, gyventi, dirbti, investuoti Siaurés ryty Lietuvos
ekonominis, socialinis ir kultiiros centras.

2.1.2. Ekonominé aplinka

Lietuvos ekonomikos augimas nuo 2014 m. yra pakankamai spartus. 1ki 2017 mety vidurio
daugiausia prie tikio plétros prisidéjo namy tkiy vartojimas, o 2018 metais jo didéjimas yra nuosaikesnis.
Vis délto Lietuvos ekonomika tebeauga sparciu tempu, ir prie to labiausiai prisideda palanki uzsienio
paklausa, didinanti eksporto apimtj, bei gausesnés investicijos (2.1.2.1 lent. ir 2.1.2.1. pav.).



2.1.2.1 lent. BVP, tenkantis vienam gyventojui, ir BVP poky¢iai

2014 2015 2016 2017 2018 .
prognozé
Bendrasis vidaus produktas to meto kainomis, mln. EUR 36568 | 37427 | 38681 41858 *
EendrOJo vidaus produkto poky¢iai, palyginti su ankstesniais metais, 3.5 2.0 23 3.9 2.7
0
Bgndragls vidaus produktas, tenkantis vienam gyventojui, to meto 12471 12884 13486 14796 "
kainomis, EUR

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas, Lietuvos bankas

2.1.2.1. pav. BVP tenkantis vienam gyventojui ir BVP poky¢iai

15000
14500
14000
13500
13000
12500
12000
11500

11000 T
2014 2015

I Bendrasis vidaus produktas, tenkantis vienam gyventojui, to meto kainomis, EUR

2016

14796

2017

—4—Bendrojo vidaus produkto poky¢iai, paly ginti su ankstesniais metais, %

4.5

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Vidutiné metiné infliacija, apskaiciuota pagal SVKI, 2017 m. sudaré 3,7 proc. — kur kas daugiau nei
pastaruosius keleta mety. Pradéjusi kilti 2016 m. pabaigoje, 2017 m. metiné infliacija visus ménesius,
i8skyrus sausio mén., buvo didesné nei 3 proc. Infliacija nebuvo tolygi. Ji kilo iki rugséjo mén., kai pasieke
auksciausig taska (daugiau nei 4,6 %), o véliau po truputj krito ir mety pabaigoje sudaré apie 3,8 proc.
Vartotojams 2017 m. visy grupiy kainy kaita buvo maziau palanki nei 2016 m.: paslaugy, maisto, jskaitant
alkohol;j ir tabakg, ir pramonés prekiy kainos did¢jo spar¢iau, administruojamos kainos mazgjo 1éCiau, o
2016 m. kritusios degaly ir tepaly kainos pernai gerokai padidéjo (Saltinis: Lietuvos bankas) (2.1.2.2. pav.).

2.1.2.2. pav. Vartotojy ir gamintojy kainy poky¢iai. Infliacija

6

—e—[nfliacija, %

=—e— Vartotoju kainu poky¢iai, palyginti su ankstesniais metais, %

—e—Gamintojy parduotos pra

¢s produkcijos kainu poky&iai, %

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas



Darbo rinkoje jauCiama jtampa, taCiau padétis didziuosiuose ir mazesniuose Salies regionuose
skiriasi. 2018 mety pradzioje nedarbo lygis sudaré 7,2 proc. ir buvo 0,8 proc. mazesnis nei atitinkamu
laikotarpiu pries metus. Nedarbo lygis jau ilgiau nei metus mazgéja léiau nei ankstesniais ketveriais metais.
Tai gali reiksti, kad didzioji dalis nepanaudoty darbo jégos resursy jau yra iSnaudota. Pvz., nedarbo lygis
didziuosiuose miestuose — Vilniuje, Kaune ir Klaipédoje — pernai buvo toks pat kaip pra¢jusio deSimtmecio
ekonomikos pakilimui pasiekus auksc¢iausia taskg ir sudaré 3,8 proc. Esant tokiam nedarbui, jmonés daznai
samdo ne darbo neturincius, o kitose jmonése jau dirbancius asmenis. Vis délto visoje kitoje Salies dalyje
nedarbo lygis sudaré 9 proc. ir buvo dvigubai didesnis nei minétu pakilimo laikotarpiu. Tai rodo regionines
ekonomikos problemas, pvz., tai, kad nuo 2013 m. iikio plétra Sioje Salies dalyje buvo reikSmingai létesné
nei didziyjy miesty regionuose (Saltinis: Lietuvos bankas).

Imonéms vis sunkiau randant darbuotojy, naujy darbo viety daugéja 1é¢iau nei jprastai. Tam tikrose
ekonominése veiklose jy kaitg lémé specifiniai su darbuotojy trikumu nesusij¢ veiksniai. Pvz., darbo viety
prekybos sektoriuje mazejo todél, kad keli didesni prekybos tinklai automatizavo arba perkélé j kitas jmones
dalj funkcijy. Svietimo jstaigose darbo viety mazéjo dél mazinamo $vietimo jstaigy tinklo. Vis délto prie
darbo viety skaiciaus augimo 1étéjimo daugumoje kity veikly jmoniy prisideda vis didesnis darbuotojy
triikumas. Su juo mety pradzioje susidure 18 proc. jmoniy, nors pries metus — tik 14 proc. Be to, darbuotojy
trikumo didéjimas apima vis daugiau ekonomikos sektoriy: iki 2017 m. pradzios jis buvo reikSmingesnis
tik pramongje ir prekyboje, taciau pastaruoju metu trikumas didéja ir statybos bei paslaugy sektoriuose
(Saltinis: Lietuvos bankas).

Nedarbo lygis Lietuvos tikyje mazéjo nuo 10,7 proc. 2014 metais iki 7,1 proc. Realaus darbo
uzmokescio augimg iki 2016 m. 1émé tai, kad buvo fiksuojama defliacija ar nedidelé metiné infliacija
(2.1.2.3. pav.). 2017 m. realaus darbo uzmokescio indeksas smuko 2 proc. punktais, nes tuo pat laikotarpiu
infliacija iSaugo 2,2 proc.

2.1.2.3. pav. Nedarbo lygio realiojo darbo uZmokescio indeksy pokyciai

12 107.7 108
10,7

106
1055
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104.5

(5]
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103.5
2014 2015 2016 2017

mm Nedarbo Iygis. %

—— Salies iikio darbuctejy realiojo darbo uzmokes¢io indeksai. paly ginti su ankstesniais metais, %

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

2017 metais 15-24 mety amziaus bedarbiy Lietuvoje buvo 13,3 proc., o tai yra 6 proc. maziau nei
2014 m. Sis pokytis gali biiti siejamas su tuo laikotarpiu padidéjusia vidine ir tarptautine migracija,
gyventojy ir mokiniy skaiciaus mazgjimu ir kitas ekonominiais bei socialiniais veiksniais. Panevézio
apskrityje visais metais nedarbo lygis didesnis nei Salies rodikliai. Jaunimo nedarbas 2017metais Panevézio
apskrityje sieké 22,8 proc., o tai net 13,6 proc. daugiau nei Salies vidurkis (2.1.2.4. pav.).



2.1.2.4. pav. Nedarbo lygis Lietuvoje ir PanevéZzio apskrityje
30 28,4

25
25 228

2014 2015 2016 2017
mm Lietuvos Respublika 15 ir vyresni === L jetuvos Respublika 15-24
—O-—Panevézio apskritis 15 ir vyresni PanevéZio apskritis 15-24

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

2018 m. pirmajj ketvirt] nedarbo lygis Lietuvoje sudaré 7,2 proc. Visose Panevézio apskrities
savivaldybése 2018 m. liepos ménesj nedarbo lygis lyginant su Lietuvos vidurkiu buvo mazesnis 0,3 proc.
(2.1.2.5. pav.). Panevézio teritorinés darbo birzos duomenimis 2018 m. liepos ménesj nedarbo lygis sieké
12 proc.

2.1.2.5. pav. Registruotas nedarbas PanevéZio apskrities savivaldybése 2018-08-01

Bedarbiai, registruoti PanevéiZio teritorinéje darbo birZoje, 2018 m. rugpjicio 1d.

Bedarbiy proc. nuo darbingo amzZiaus
gyventojy - 8,9 proc.
Bedarbiy skaitius, takst. - 11,7

D Iki 8 proc.

D nuo 8§ iki 10 proc.
I:] nuo 10 iki 12 proc.
. per 12 proc.

o PANEVEZIO TERITORINE DARBO BIRZA

Saltinis: PanevéZio teritoriné darbo birza

Bedarbiy struktiira pagal paskuting darboviete i§ esmés nepakito pramonés ir statybos sektoriuose.
Dagiausiai asmeny buvo atleista paslaugy sektoriuje (2.1.2.6. pav.).



2.1.2.6. pav. Bedarbiy struktiira pagal paskutine darbo vieta PanevéZio apskrities savivaldybése

2018 m.
2018 m. | ketv.
2017 m. | ketv.
W Zemés dkis B Pramoné
W Statyba M Paslaugos

Saltinis: PanevéZio teritoriné darbo birza

Panevézio apskrities darbdaviai 2018 m. I ketvirtj uzregistravo 2,8 tukst. laisvy darbo viety, i§ kuriy
88,9 proc. neterminuotam darbui. Laisvy darbo viety neterminuotam darbui turi tendencijg augti.

Analizuojant Panevézio apskrities darbo rinkos rodiklius matyti, kad 2018 m. I ketv. pramongje ir
zemés tikyje jregistruojamy darbo viety skaicius sumazgjo po vieng procentinj punkta lyginant su 2017 m.
I ketv. Paslaugy sektoriuje laisvy darbo viety skaicius iSaugo net 6 proc. Lyginant su tuo paciu laikotarpiu
pries metus (2.1.2.7. pav.).

2.1.2.7. pav. Laisvos darbo vietos pagal tikio sektoriy PanevéZio apskrityje
2018 m. | pusm.

R 2017 m. | pusm.

4

m Zemés dkis = Pramoné = Statyba = Paslaugos

Saltinis: PanevéZio teritoriné darbo birza

Panevézio apskrityje beveik 87 proc. visy laisvy darbo viety jregistravo jmonés, veikiancios 10-yje
svarbiausiy darbo rinkai ekonominiy veikly. Daugiausiai laisvy darbo viety uzregistravo didmenine ir
mazmenine prekyba, apdirbamaja gamyba, administracine ir aptarnavimo veikla bei transportu ir statyba.
Keliose ekonominése veiklose fiksuojamas kvalifikuotos darbo jégos poreikio augimas. Nekvalifikuotos
darbo jégos poreikis sumazéjo daugumoje ekonominiy veikly (2.1.2.8. pav.).
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2.1.2.8. pav. Darbo viety pasiiilos struktiiriniai pokyc¢iai Panevézio apskrityje
0%

19%

"A =C »F »G sH =] =« =N sP = =KITA - augimas - maiéjimas
2018 m. | ketv. 2017 m. | ketv.
e \ S . Ewvalifikuoti Nekvalifikuoti . . Kwvalifikuoti  Nekvalifikuoti
Ekonominés weiklos ridis Specialistai N . Specialistai __
darbininkai darbininkai darbininkai darbininkai
[A] Femés dkis, mitkininkysté ir fuvininkysté 5% A48% AE% 5% 38% 56%
[C] Apdirbamaji gamyba 19% B1% 205 12% 53% 35%
[F] Statyba 31% 55% 14% 17% [ 14%
[G] Didmening ir maimeniné prekyba 26% 57% 17% 20% Ba% 16%
[H] Transportas ir saugojimas 21% TT% 2% 20% 7% 5%
[1] Apgyvendinimao ir maitinimo paslaugy teikimas 13% B4% 2% 6% 7% 17%
[M] Profesing, moksling ir technine veikla 71% 28% 2% 46% A45% 105
[N] Administracine ir aptarmavimo veikla 11% 20% E9% 7% 21% 72%
[P] Svietimas 41% 31% 28% 44% 28% 7%
[0 Zmoniy sveikatos priefidra ir socialinis darbas T3% 17% 9% 65% 15% 19%
KITA A2% 31% 26% 30% 9% 21%

Saltinis: Saltinis: PanevéZio teritoriné darbo birza

Lyginant su 2017 m. I ketvir¢io duomenimis 2018 m. I ketvirtj darbo viety Panevézio apskrityje
sumazéjo. Panevézio apskrities darbo rinka susiduria su kvalifikuotos darbo jégos trukumu (2.1.2.9. pav.).
Sumazéjo poreikis vadovy, aptarnavimo srities ir prekybos darbuotojy bei kvalifikuoty darbininky ir
amatininky, specialistams, technikams ir jaunesniesiems specialistams bei nekvalifikuotiems darbininkams.

2.1.2.9. pav. Darbo viety PanevéZio apskrityje pasiiila

2200 1700 1200 700 200 g 1000 2000 3000 4000
vadovai Lot ]
specialistai I —
technikai ir jaunesnieji specialistai I ——
tarnautojai ————
aptarnavimo srities ir prekybos... N
-y

kvalifikuoti Zemés bkio ir fuvininkystés...

kvalifikuoti darbininkai ir amatininkai

jrenginiy, masiny operatoriai ir surinkéjai

nekvalifikuoti darbininkai
M Pasiiila 2018 m. | ketw. Pasiiila 2017 m. | ketw.
M Pasiila 2018 m. | ketv. Pasidla 2017 m. | ketv.

Saltinis: Panevézio teritoriné darbo birza
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DidZiausias galimybes jsidarbinti 2018 m. liepos ménesj Panevézio apskrityje turéjo asmenys,
turintys vairuotojo, viréjo, suvirintojo, plataus profilio statybininko, Saltkalvio ir kitas kvalifikacijas
(2.1.2.10. pav.).

2.1.2.10. pav. Paklausiausios 2018 m. liepos ménesio profesijos

Spedialistams Kvalifikuotiems darbininkams

: Tarptautiniy kroviniy transporto
- Reklamos ir rinkodaros specialistams .p . . : l( P
priemoniy vairuotojams

- Sandeliavimo tarnybos tarnautojams - Parduotuviy padravéjams

Finansy analitikams
Buhalteriams

Apskaitininkams

Verslo paslaugy vadybininkams
Gydytojo odontologo padéjéjams
Programuotojams

Psichologams

Statybos inZinieriams

- Viréjams

- Barmenams

Suvirintojams

- Plataus profilio statybininkams
- Dailidéms ir staliams

- Elekrikams

- Kepéjams ir konditeriams

- Automobiliy 3altkalviams

Saltinis: Saltinis: Panevézio teritoriné darbo birza

Panevézio regione uzimtyjy pasiskirstymo pagal giminisky ekonominiy veiklos rusiy grupes (per
pastaruosius penkerius metus) analizé parodé, jog bendram uzimtyjy skaiciui svyruojant ties 97 tiikst. riba,
trys penktadaliai jy dirba paslaugas teikianciose jmonése arba yra susikiire¢ darbo vietas, kuriose
dominuojancios veiklos yra priskirtinos paslaugy sektoriui. Pastebétina, kad 2011-2016 m. Panevézio
regiono uzimtyjy skaiciaus nuolatinis svyravimas buvo biidingas visiems sektoriams. Palaipsnis augimas
buvo biidingas zemés iikio sektoriui (nuo 9,9 tukst. 2013 m. iki 12,5 tukst. 2016 m. pradZzioje), pastaruosius
dvejus metus pastebimas ir pramonés sektoriaus atsigavimas, kai tuo tarpu statybos sektoriuje uzimtyjy
skaiCius nuosekliai mazéja jau nuo 2013 m.(Saltinis: Valstybiniy profesinio mokymo jstaigy, kuriose
Svietimo ir mokslo ministerija jgyvendina savininko (dalininko) teises ir pareigas, tinklo vystymo 2018—
2020 mety bendrasis planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2018 m. kovo
29 d. jsakymu Nr. V-305).

Materialinés investicijos apima islaidas ilgalaikiam materialiajam turtui jsigyti, sukurti ir esamam
materialiajam turtui atnaujinti (jo vertei padidinti). Imonéms poreikj investuoti i ilgalaikj turta diktuoja
rinkos tendencijos — mazéjanti darbo jégos apimtis, biitinybé didinti darbo nasumg, didéjantys darbo
uzmokescio kastai, besikeic¢iancios technologijos ir kt.

Imoniy investicijos ] jrenginiy, masiny, inventoriaus, transporto priemoniy jsigijima per 2017 m
sausj - rugséjj sieké 1,78 mird. EUR. Jos buvo 9 proc. didesnés nei per devynis 2016-yjy ménesius.

DidZiausios materialinés investicijos 2018 m. I ketv. buvo Siuose penkiuose ekonominés veiklos
sektoriuose: apdirbamoji gamyba 15 proc., didmeniné ir mazmeniné prekyba; varikliniy transporto

priemoniy ir motocikly remontas 11 proc., transportas ir saugojimas 15 proc., nekilnojamojo turto
operacijos 22 proc. ir administraciné ir aptarnavimo veikla 7 proc.
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2016 m. materialinés investicijos tenkancios vienam Lietuvos gyventojui sudaré 2004 EUR.
Panevézio apskrityje Sis rodiklis suar¢ 50,5 proc. Salies vidurkio. Nei vienoje Panevézio apskrities
savivaldybéje materialinés investicijos tenkancios vienam gyventojui nevirSijo Salies vidurkio (2.1.2.11.
pav.). Rokiskio rajono savivaldybéje materialinés investicijos sudaré 88,5 proc. Panevézio apskrities
vidurkio. Daugiausiai materialiniy investicijy pritraukia Panevézio miesto savivaldybé.

2.1.2.11. pav. Materialinés investicijos, tenkancios vienam PanevéZio apskrities gyventojui, EUR

2500 2380

2074 2004
2000
1500
1000
500
0

2014 2015 2016

" Biray r. sav. Kupiskior. sav. mmmm PanevéZiom. sav. W PanevéZior. sav.
. Pasvalior. sav. = Rokiskior. sav. —8— Lietuvos Respublika —®— Panevézio apskritis

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

2018 m. pradzioje jregistruoty iikio subjekty skaicius, palyginti su 2017 m. pradzia, padidéjo 3 proc.
2018 m. pradzioje veikianciy tkio subjekty skaicius, palyginti su 2017 m. pradzia, padidéjo 0,04 proc.

2018 m. pradzioje veikianc¢iy mazy ir vidutiniy jmoniy skaicius, palyginti su 2017 m. pradzia,
padidéjo 0,2 proc.

Daugiausia apdirbamosios gamybos jmoniy yra didziyjy Salies miesty savivaldybése — Vilniaus,
Kauno ir Klaipédos. Didzioji dalis veikian¢iy jmoniy visose apskrityse ir miesty savivaldybése uzsiima
didmenine ir mazmenine prekyba, varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontu, transporto ir
saugojimo veikla. Toks tkio subjekty pasiskirstymas pagal ekonominés veiklos riiSis jau daugelj mety
islieka beveik nepakites (Saltinis: https://osp.stat.gov.lt/documents/10180/3329771/Ukio_subjektai.pdf).

2018 m. pradzioje Panevézio apskrityje veiké 6 394 ikio subjektai, tai sudaro 51 proc. visy
apskrityje jregistruoty ikio subjekty. Rokiskio rajono savivaldybéje nuo 2016 m. veikianciy tkio subjekty
dalis tolygiai didéja, taciau 2018 m. yra 6 proc. maZesnis nei apskrities vidurkis (2.1.2.12. pav.).

2.1.2.12. pav. Iregistruoti ir veikiantys tikio subjektai mety pradzioje

Iregistructy Okio subjekiy Weikianéiy dkio subjekiy Veikiantiy Okio subjekty dalis,
skaiéius' skaitius palyginti su visais jregistruotais
dkio subjekiais, %

2016 [2017  [2018 2016|2017 [2018 2016|2017 2018
PanevéZio apskritis 12903 12325 12528 5982 6403 6394 46,4 52,0 51,0
BirZy r. sav. 1191 1128 1134 412 463 469 3486 41,0 414
Kupiskio r. sav. 787 T80 769 290 326 318 36,8 429 414
PanevéZio m. sav. 6916 6519 6583 3495 3arom 3655 50,5 56,8 55,5
PanevéZio r. sav. 1708 1661 1717 848 893 923 496 53,8 53,8
Pasvalio r. sav. 981 952 976 ke 412 416 384 43,3 426
Rokiskio r. sav. 1320 1305 1349 560 608 613 424 46,6 454

Saltinis: https://osp.stat.gov.It/documents/10180/3329771/Ukio_subjektai.pdf
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Panevézio apskrityje daugiausiai veikianciy tkio vienety yra uzsiimanciy didmenine ir mazmenine
prekyba; varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontu (G) ir kitoje aptarnavimo veikloje (S)
veikianciy tikio vienety. IS viso Siuose sektoriuose veikia net 41,1 proc. visy Panevézio apskrities tikio
vienety. Taip pat reikia pastebéti, kad beveik visuose ekonominés veiklos sektoriuose veikianc¢iy vienety
skaicius nuo 2016 m. labai neZymiai mazéja (2.1.2.13. pav.).

2.1.2.13. pav. Ekonominiai veiklos sektoriai, kuriuose veikia daugiausiai iikio subjektuy,
PanevéZio apskrityje

Saltinis: https://osp.stat.gov.It/documents/10180/3329771/Ukio_subjektai.pdf

Rokiskio rajono savivaldybéje veikia 9,5 proc. visy PanevéZio apskrityje veikianéiy vienety. Sis
rodiklis nuo 2014 mety keiciasi labai nezymiai (2.1.2.2. lent.).

2.1.2.2. lent. Rokiskio rajono savivaldybéje veikian€iy vienety dalis (PanevéZzio apskrityje veikiantys
visi vienetai 100 proc.)

2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m.
1s viso V(ilvk.lanCll}. ylgnetl} pagal ekonomines 574 517 560 608 613
veiklos riisis Rokiskio rajone
Rokiskio r. sav. veikianciy vienety dalis 9,7% 9,2% 9,4% 9,5% 9,6%

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Rokiskio rajono savivaldybéje pagrindiniai ekonominés veiklos sektoriai, kuriuose veikia
daugiausiai visy savivaldybéje veikiandiy tikio vienety, yra Zemés iikis, miskininkysté ir Zuvininkysté (A),
Apdirbamoji gamyba (C), didmeniné ir mazmenin¢ prekyba; varikliniy transporto priemoniy ir motocikly
remontas (G), kita aptarnavimo veikla (S), meniné, pramoging ir poilsio organizavimo veikla (R) (2.1.2.3.
lent.).

2.1.2.3. lent. Rokiskio apskrityje veikianciy vienety skaifius pagal ekonominés veiklos riisis

2014 2015 2016 2017
IS viso pagal ekonomines veiklos rusis 574 100% 517 100% 560 100% | 608 100%
A fji‘llﬁfnf;;e miSkininkysté ir 36 | 63% | 38 | 74% | 40 | 7.1% | 45 | 7.4%
B Kasyba ir karjery eksploatavimas 2 0,3% 2 0,4% 2 0,4% 2 0,3%
C Apdirbamoji gamyba 47 8,2% 51 9,9% 47 8,4% 43 7,1%
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D Elekt.ro.s, duJ.q, garo tiekimas ir oro 6 1.0% 9 1.7% 6 1.1% 6 1.0%
kondicionavimas

E Vapdens tleklmas,.nuotekq valymas, 4 0.7% 4 0.8% 4 0.7% 4 0.7%
atlieky tvarkymas ir regeneravimas ’ ’ ’ ’

F Statyba 21 3,7% 29 5,6% 33 5,9% 39 6,4%
Didmeniné ir mazmening prekyba;

G varikliniy transporto priemoniy ir 152 | 26,5% 149 | 28,8% 153 27,3% 167 | 27,5%
motocikly remontas

H Transportas ir saugojimas 30 5,2% 33 6,4% 34 6,1% 35 5,8%

I ée;;g;endlmmo ir maitinimo paslaugy 19 3.3% 71 4.1% 24 4.3% 2 3.6%

J Informacija ir rySiai 8 1,4% 9 1,7% 6 1,1% 6 1,0%

K Finansiné ir draudimo veikla 4 0,7% 3 0,6% 3 0,5% 3 0,5%

L Nekilnojamojo turto operacijos 10 1,7% 11 2,1% 14 2,5% 13 2,1%

M Profesiné, moksliné ir techniné veikla 16 2,8% 19 3,7% 19 3,4% 26 4,3%

N Administracing ir aptarnavimo veikla 11 1,9% 11 2,1% 12 2,1% 11 1,8%
VieSasis valdymas ir gynyba; o o o o

0 privalomasis socialinis draudimas 3 0.9% > 1,0% > 0,9% > 0,8%

P Svietimas 35 6,1% 33 6,4% 36 6,4% 36 5,9%

Q g;rrll;);l;q sveikatos priezitira ir socialinis 25 4.4% 29 5.6% 29 520 29 4.8%

R LR, e SIS A e 41 | 70% | 15 | 29% | 31 | 55% | 49 | 8,1%
organizavimo veikla

S Kita aptarnavimo veikla 102 17,8% 46 8,9% 62 11,1% 67 11,0%

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

2018 metais vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis Rokiskio rajono savivaldybéje buvo 713,9
EUR, ir tai sudaré 80,4 proc. Salies vidurkio bei 93,2 proc. Panevézio apskrities vidurkio (2.1.2.4. lent.).

2.1.2.4. lent. Ménesinis bruto darbo uZmokestis Salies iikyje su individualiosiomis jmonémis, EUR

2017 1 Kketv. 2017 2 ketv. 2017 3 ketv. 2017 4 ketv. 2018 1 ketv.

Lietuvos Respublika 808,7 830 842,7 876,4 887,8
PanevéZio apskritis 705 723,2 754,8 769,5 765,8
Birzy r. sav. 635,3 652,6 668,6 676,8 657,6
Kupiskio r. sav. 603 636 643,1 681,1 662

PanevéZio m. sav. 754,6 778.5 821 831,5 827

PanevéZio r. sav. 640,6 646,1 674,3 693,6 694,8
Pasvalio r. sav. 638,3 660,9 6823 687,6 700,1
Rokiskio r. sav. 671,8 674,8 687,9 713,1 713,9

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Apibendrinimas

o Lietuvos ekonomika tebeauga sparCiu tempu, ir prie to labiausiai prisideda palanki uzsienio
paklausa, didinanti eksporto apimtj, bei gausesnés investicijos.

e Darbo rinkoje jauc¢iama jtampa, padétis didziuosiuose ir maZesniuose Salies regionuose skiriasi.

¢ [moniy investicijos ] jrenginiy, masiny, inventoriaus, transporto priemoniy jsigijimg 2017 m. buvo
9 proc. didesnés nei per devynis 2016-yjy ménesius.

e Didzioji dalis veikianciy jmoniy visose apskrityse ir miesty savivaldybése uzsiima didmenine ir
mazmenine prekyba, varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontu, transporto ir saugojimo
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veikla. Toks tikio subjekty pasiskirstymas pagal ekonominés veiklos riisis jau daugelj mety islicka
beveik nepakitgs.

e Rokiskio rajono savivaldybéje materialinés investicijos sudaré 88,5 proc. Panevézio apskrities
vidurkio. Daugiausiai materialiniy investicijy pritraukia Panevézio miesto savivaldybe.

e Panevézio apskrityje beveik 87 proc. visy laisvy darbo viety jregistravo imongs, veikiancios 10-yje
svarbiausiy darbo rinkai ekonominiy veikly. Daugiausiai laisvy darbo viety uzregistravo didmenine
ir mazmenine prekyba, apdirbamaja gamyba, administracine ir aptarnavimo veikla bei transportu ir
statyba uzsiimantys iikio subjektai.

e Panevézio apskrities darbo rinka susiduria su kvalifikuotos darbo jégos trikumu. Lyginant su 2017
m. I ketvir¢io duomenimis 2018 m. I ketvirtj darbo viety Panevézio apskrityje sumazéjo.

e Panevézio apskrityje daugiausiai veikianciy tikio vienety yra uzsiimanciy didmenine ir mazmenine
prekyba; varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontu (G) ir kitoje aptarnavimo veikloje
(S) veikian¢iy tkio vienety. Taip pat reikia pastebéti, kad beveik visuose ekonominés veiklos
sektoriuose veikianciy vienety skai¢ius nuo 2016 m. labai neZymiai mazé¢ja.

| 2.1.3. Socialiné kultariné aplinka

Siuo metu nepalanki Lietuvos demografiné padétis. Nuo 2014 mety visose 3alies savivaldybése yra
fiksuojamas gyventojy skaiCiaus maz¢jimas. Maz¢jant gyventojy skaiCiui rajonuose mazé¢ja gimstamumas,
tai sglygoja ir mokiniy skaic¢iaus maz¢jimg. 2017 m. Lietuvoje buvo 503 015 vaiky iki 17 m., lyginant su
2016 m. vaiky sumazéjo 7 373. Per ta patj laikotarpj net 66,9 proc. vaiky gimé ir augo mieste (2016 m. 62,9
proc.).

Panevézio apskrityje gyvena 7,8 proc. visy Salies gyventojy, ir nuo 2014 m. §is rodiklis vidutiniskai
mazeéja 0,1 proc. kasmet.

Panevézio apskrityje pagal gyventojy skaiciy didziausios savivaldybés yra PanevéZio miesto ir
Panevézio rajono. Jose yra 56,8 proc. nuolatiniy apskrities gyventojy. Apie 16 proc. nuolatiniy apskrities
gyventojy yra Rokiskio rajono savivaldybéje (2.1.3.1. lent.).

2.1.3.1 lent. Nuolatiniy gyventoju skaifius mety pradzioje, asmenys; 2018 m. gyventoju dalis
Panevézio apskrityje

2014 2015 2016 2017 2018

Lietuvos Respublika 2943472 2921262 2888558 2847904 2808901 -
Panevézio apskritis 238748 235394 231001 225033 218726 100,0%
BirZy r. sav. 26473 25937 25418 24645 23778 10,9%
Kupiskio r. sav. 19058 18678 18225 17670 17097 7,8%
Panevézio m. sav. 96328 95202 93598 91054 88678 40,5%
Panevézio r. sav. 37488 37173 36705 36417 35734 16,3%
Pasvalio r. sav. 26653 26213 25601 24796 23967 11,0%
Rokiskio r. sav. 32748 32191 31454 30451 29472 13,5%

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Visame Panevézio regione 2016 m. I ketvirCio pabaigoje gyveno 2128 11-meciai, 2143 12-meciai,
2219 13-meciy ir 2317 14-meciy, galima daryti prielaida, kad tolimesnj mokymasi profesinio mokymo
jstaigose 2018-2020 m. pasirinks maziausiai 315-320 Siy asmeny kasmet, neatmetant tikimybés, kad,
jgyvendinant aktyvias profesinio mokymo populiarinimo priemones, §j skaic¢iy galima padidinti iki 530—
555 asmeny kasmet (Saltinis: Valstybiniy profesinio mokymo jstaigy, kuriose Svietimo ir mokslo
ministerija jgyvendina savininko (dalininko) teises ir pareigas, tinklo vystymo 2018-2020 mety bendrasis
planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2018 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. V-
305).
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Analizuojant vienam namy tkio nariui tenkan¢iy pajamy dalj matyti, kad 2016 m. PanevéZio
apskrities vienam namy tikio nariui tenka 62,1 EUR mazesnés pajamos nei Salies vidurkis Nuo 2014 m. Sis
pajamy atotrukis tik didéja. (2.1.3.1. pav.).

2.1.3.1. pav. Vidutinés disponuojamosios pajamos per ménesj vienam namy iikio nariui, EUR

500 500
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450 408.4 450

400 400
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350 350

300 300

250 250

200 200

150 150

100 100

50 50
0 0

2016 2015 2014

® Lietuvos Respublika = Panevézio apskritis

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Disponuojamagsias pajamas, mazesnes uz skurdo rizikos riba, mieste gavo 15,6 proc. gyventojy
(penkiuose didZiuosiuose miestuose — 11,6 proc., kituose miestuose — 21,8 proc.), kaime — 34,8 proc.
Skurdo rizikos lygis mieste, palyginti su 2015 m., sumazéjo 2,5 procentinio punkto (penkiuose
didziuosiuose miestuose sumazéjo 2,1 procentinio punkto, kituose miestuose — 3,3 procentinio punkto), o
kaime — padidéjo 4,2 procentinio punkto.

Skurdo rizikos riba 2016 m. buvo 282 EUR per ménesj vienam gyvenanc¢iam asmeniui ir 593 EUR
— Seimai, susidedanciai i§ dviejy suaugusiy asmeny ir dviejy vaiky iki 14 mety amziaus. Palyginti su 2015
m., dél gyventojy disponuojamyjy pajamy didéjimo skurdo rizikos riba padidéjo 9 proc. (2.1.3.2. pav.).

2.1.3.2. pav. Skurdo rizikos lygis pagal amziy 2009-2016 m., proc.

32

1 Visi gyventojai —0-17 mety amZiaus —ir— 13-54 mety amZiaus —#—5§5 mety ir vyresni
28 1
24 4
20 1 "
&1 *_.____ ___,_...---t—
18 4
12 4 \
84
4 4
203 205 182 18,6 206 191 222 218
2005 2010 201 2mz2 2013 2014 2015 2018

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Nuo 2014 mety iki 2016 mety Lietuvoje emigracijos mastai didé¢jo kasmet vidutiniskai 17 proc.,
2017 metais emigracijos apimtys Lietuvoje sumazéjo 5 procentinias punktais lyginant su praéjusiu
laikotarpiu.

Nuo 2015 mety emigranty (vidaus ir tarptautiniy) skaicius didéja apie 2 proc. kasmet. 2017 metais
i§ viso i§ Panevézio apskrities iSvyko 4 614 asmenys, tai sudaro 16,7 proc. i$ Salies emigravusiy asmeny.
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Daugiausiai nuolatiniy apskrities gyventojy iSvyko i§ Panevézio miesto savivaldybés, 2017 m. net 42,8
proc. i§ Panevézio apskrities emigravusiy asmeny buvo Panevézio miesto gyventojai.

Rokiskio rajono savivaldyb¢je nuo 2015 m. kasmet vidutiniskai iSvyksta 12,5 proc. savivaldybes
gyventojy (2.1.3.3. pav.).

2.1.3.3. pav. Emigrantai ir iSvyke asmenys PanevéZio apskrityje (iSskyrus Panevézio miesto
savivaldybe)

16.00%
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[ —

8.00%
6.00%
4.00%
2.00%

0.00%
2014 2015 2016 2017
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—@—Pasvalior. sav. -—@—Rokiskior. sav.

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Analizuojant Salies gyventojy atvykimo ir imigracijos srautus matyti, kad 2017 m. j Lietuva atvyko
5 139 asmenys ir tai buvo 1,6 proc. daugiau gyventojy nei 2016 metais. | Panevézio apskritj atvyko 5,7
proc. visy Salies imigranty bei atvykeéliy, taciau tai buvo 5,4 proc. maziau nei 2016 metais.

Tarp savivaldybiy daugiausiai gyventojy sulaukia PanevéZzio miesto (28,7 proc. 2017 m., 29,4 proc.
2016 m.) ir Panevézio rajono (24,4 proc. 2017 m., 26,8 proc. 2016 m.) savivaldybés. Rokiskio savivaldybé
kasmet sulaukia apie 13 proc. atvykstanciy gyventojy (2.1.3.4. pav.).

2.1.3.4. pav. Imigrantai ir atvyke asmenys 2017 m. PanevéZio apskrityje

13.8% 11.3%

8.6%

13.2%

28.7%
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= BirZy r. sav. = Kupiskior.sav. = PanevéZiom. sav.

PanevéZior. sav. ®Pasvalior. sav. = Rokiskior. sav.

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas
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V3] Mokslo ir studijy stebésenos ir analizés centro duomenimis Panevézio apskritis 2017 m.

pritrauké 606 asmenis j profesines mokyklas (2.1.3.5. pav.). Lietuvoje veikia 76 profesinio mokymo
jstaigos, i§ kuriy Sesios veiklg vykdo Panevézio apskrityje.

Analizuojant socialinius ir demografinius duomenis prognozuojama, kad iki 2022 mety mokiniy

pasirinkusiy mokytis profesinése mokyklose skaicius sumazés 22 proc. lyginant su 2017 metais (2.1.3.6.

pav.).

2.1.3.5. pav. 2017 m. ;stOJusu; g profesmes mokyklas apskrltles ablturlentq skaicius
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Vgaltinis: http://rodikliai.mosta.lt

2.1.3.6. pav. Abiturienty stojimy duomenys ir prognozé iki 2025 m. Jstojusiy i profesines
mokyklas apskrities abiturienty skaifius. PanevéZzio apskritis
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Saltinis: http://rodikliai.mosta.lt
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istaigose 2014-2015 m. ir 2015-2016 m. besimokanciyjy skaicius tolygiai mazéja. 2017-2018 metais
situacija labai pasikeité, Pasvalio rajono savivaldybéje mokiniy sumazéjo net 28,4 proc., Panevézio miesto,
Kupiskio ir Birzy savivaldybése mokiniy skaicius vidutini§kai sumazéjo 13 proc. (2.1.3.7. pav.). Tai 1émé
kelios priezastys — pasikeitusi mokiniy priémimo tvarka profesinése mokyklose (2017-2018 m. pirma karta
organizuotas priémimas per LMA BPO sistemg), Lietuvos demografiné padétis (vidiné ir tarptautiné
migracija, gyventojy skai¢iaus mazéjimas), organizaciniai instituciniai veiksniai (atsisakyta nepatraukliy
mokymo programy).
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Rokiskio rajono savivaldybéje 2017-2018 m. mokiniy skai¢ius iSaugo 4,5 proc. lyginant su
ankstesniais metais. Sioje savivaldybéje mokosi 9,8 proc. apskrities profesiniy mokykly mokiniy.

2.1.3.7. pav. Profesinio mokymo jstaigy mokiniy skai¢ius PanevéZio apskrityje

2500

2000

1500

1000

500 I 324 I 319 I 313 I 327
, || h il

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018
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Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

Panevézio apskrityje veikia SeSios mokyklos (Birzy TVMC, Kupiskio TVM, Panevézio M.
Rimkevi¢aités PVM, V] Panevézio PRC, Joniskélio 1.Karpio ZUPM, Rokiskio TVZUM), kuriose
vykdomos 69 programos. I$ ju 32 mokymo programos skirtos vidurinj i$silavinima turintiems asmenims. |
jas 2017 metais priimti 695 asmenys. Asmenims su pagrindiniu iSsilavinimu skirtos 28 programos, j jas
priimti 569 stojantieji.

Pagal LAMA BPO atlikta 2017 m. Bendrojo priémimo ] profesinio mokymo jstaigas apzvalga
2017 m. populiariausia pagal priimtyjy skai¢iy (su viduriniu iSsilavinimu) §ioje apskrityje yra verslo ir
administravimo Svietimo sritis. | $ig sritj priimty asmeny dalis sudaro 21 proc. Antra pagal populiarumg (20
proc.) yra inZinerijos ir inZinerinés profesijos Svietimo sritis. Trecioji (14 proc.) paslaugy asmenims
Svietimo sritis (2.1.3.8. pav.).

2.1.3.8. pav. Panevézio apskrityse priimtyju su viduriniu iSsilavinimu pasiskirstymas pagal
Svietimo sritis (informacijos ir rySio technologijy, transporto paslaugy, miskininkystés, saugos paslaugy
ir zuvininkystés Svietimo srityse Siais metais sutar¢iy nepasirasyta)

o
4.9 E'_"% - L% ® Verslas ir administravimas

® InZinerija ir inZinerinés profesijos
= Paslaugos asmenims
Architektira ir statyba

= Socialiné gerove
= Gamyba ir perdirbimas
= Zemés iikis

m Sweikatos priezifira

= hMenai

Saltinis: www.lamabpo.lt
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Pagrindinj i$silavinimg turintys asmenys Panevézio apskrityje pasirasé 569 sutartis. Populiariausia
(33 proc.) — inzinerijos ir inzinerinés profesijos Svietimo sritis. Antroji pagal populiarumg (24 proc.) —
paslaugy asmenims Svietimo sritis. Treciojoje vietoje (17 proc.) — architektiiros ir statybos Svietimo sritis.
NepasiraSyta sutarciy meny, miskininkystés, saugos paslaugy, socialinés gerovés, sveikatos prieziiiros,
transporto paslaugy bei zuvininkystés Svietimo srityse (2.1.3.9. pav.).

2.1.3.9. pav. Panevézio apskrityje priimtyjy su pagrindiniu iSsilavinimu pasiskirstymas pagal
Svietimo sritis (miSkininkystés, saugos paslaugy, socialinés geroveés, sveikatos priezitiros, transporto
paslaugy ir zuvininkystés Svietimo srityse Siais metais sutar¢iy nepasirasyta)
5.8% _ 0.5%
5.8% '

B Inzinerija ir inFinerinés profesijos
® Paslaugos asmenims

12,7% Architektlira ir statyba

Verslas ir admmistravimas

17.4% # Informacijos ir rydio technologijos
= Zemes iikis

| Gamyba r perdirbim as

Saltinis: www.lamabpo.lt

Apibendrinimas

e Nuo 2014 mety visose $alies savivaldybése fiksuojamas gyventojy skaiCiaus mazéjimas. Mazéjant
gyventojy skai€iui rajonuose maz¢ja gimstamumas, tai salygoja ir mokiniy skaiciaus maz¢jima.

e 2016 m. PaneveZio apskrities vienam namy tkio nariui tenka 62,1 EUR maZesnés pajamos nei Salies
vidurkis Nuo 2014 m. Sis pajamy atotrikis tik didéja.

e Skurdo rizikos lygis mieste 2016 m. sumaz¢jo 2,5 procentinio punkto, o kaime — padid¢jo 4,2
procentinio punkto.

e 2017 metais emigracijos apimtys Lietuvoje sumazéjo 5 procentinias punktais lyginant su praéjusiu
laikotarpiu. Panas$i emigracijos tendencija iSlieka 2014-2017 metais ir Panevézio apskrityje.

e Populiariausia pagal priimtyjy su viduriniu iSsilavinimu j profesines mokyklas skaiciy Paneveézio
apskrityje yra verslo ir administravimo, paslaugy asmenims bei inzinerijos ir inzinerinés profesijos
sritys.

e Pagrindin;j iSsilavinimg turintys asmenys Panevézio apskrities profesinése mokyklose daugiausiai
rinkosi inzinerijos ir inzinerinés profesijos sritj, paslaugy asmenims sritj ir verslo ir administravimo
Svietimo sritys.

2.1.4. Technologiné aplinka

Ketvirtoji pramonés revoliucija, dar vadinama daikty internetu, reiskia pramonés kompiuterizacija,
jos esminis principas — sujungiant mechanizmus ir jy sistemas sukurti iSmaniuosius tinklus visoje

21



grandinéje, kur jie patys gali organizuoti, kontroliuoti savarankiskai veikian¢ius gamybos procesus,
apdoroti didelius kiekius informacijos, padedancius analizuoti ir optimizuoti pacig gamyba.

Ketvirtoji pramonés revoliucija daro didziulj poveikj visuomenei, valstybei, pasaulio vystymuisi.
Tai palies mus kiekvieng be iSimties: Svietimo ir sveikatos prieziiiros sistemas, darbo, bendravimo,
saviraiskos, informacijos gavimo jprocius, gyvenimo jprocius ir keliavimo buda.

Ketvirtosios pramonés revoliucijos iSskirtinis bruozas — nejtikétinas poky¢iy greitis visose srityse,
technologiniai poky¢iai yra neprognozuojami savo apimtimi ir sudétingumu. Prognozuojama, kad iki 2020
m. prie interneto bus prijungta 34 mlrd. jrenginiy (2015 m. buvo 10 mlrd.), ir ne tik pramonéje.

Ketvirtoji pramonés revoliucija palies ir valstybés valdyma — skaitmeninés technologijos bus
taikomos valdymui tobulinti. Efektyvus interneto technologijy taikymas padés uztikrinti didesnj skaidruma,
atskaitomybe ir gerinti institucijy bendradarbiavima su pilieCiais. Tikétina, kad technologijy atéjimas |
vie$gjj sektoriy ateityje zmonéms suteiks vis daugiau savarankiSkumo (verslas.lrytas.lt/izvalgos-ir-
nuomones).

Pazangiy technologijy atsiradimas darbo rinkoje ir plétra reikalauja keisti mokymo programas bei
priemones, atnaujinti praktiniy uzsiémimy priemones, kad i$leidziami specialistai biity pasirenge darbui su
modernia pramongs ir paslaugy jranga, naujomis medziagomis. Informaciniy technologijy plétra kelia i§
principo naujus uzdavinius visai §vietimo sistemai ir profesinio mokymo jstaigoms. Internetas leidzia
iSplésti profesinio mokymo prieinamumg, uztikrinti geresng mokymosi medziagos sklaida, informacijos
paieskos galimybes. Sparti interneto rySio plétra sudaro galimybes mokyklos mokiniams ir pedagogams
pasinaudoti Siomis sglygomis. Informacinés technologijos leidzia diegti kokybiskai naujus mokymosi
metodus, pvz. nuotolinj mokyma.

Apibendrinimas

e Ketvirtoji pramonés revoliucija reiskia pramonés kompiuterizacija, sujungiant mechanizmus ir jy
sistemas ] iSmaniuosius tinklus visoje grandinéje, kur jie patys gali organizuoti, kontroliuoti
savarankiskai veikian¢ius gamybos procesus, apdoroti didelius kiekius informacijos, padedancius
analizuoti ir optimizuoti pa¢ig gamyba.

e Pazangiy technologijy atsiradimas darbo rinkoje ir plétra reikalauja keisti mokymo programas bei
priemones, atnaujinti praktiniy uzsiémimy priemones, kad iSleidziami specialistai biity pasirenge
darbui su modernia pramongs ir paslaugy jranga, naujomis medziagomis.
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2.2. VIDINIAI VEIKSNIAI

2.2.1. Valdymas, teisiné bazé

Mokykla yra profesinio mokymo jstaiga, teikianti pirminj ir tgstinj profesini mokyma. Mokyklos
savininké yra Lietuvos Respublika (toliau — valstybé). Valstybés, kaip Mokyklos savininkés teises ir
pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija. Mokymas vykdomas
pagal bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo programas. Mokykla turi auksciausig valdymo organg —
visuotinj dalininky susirinkimg, kolegialy valdymo organg — Mokyklos tarybg ir vienasmenj valdymo
organg — Mokyklos direktoriy.

Mokyklos veikla reglamentuoja patvirtinti jstatai, vidaus darbo tvarkos taisykles, direktoriaus
jsakymai ir kiti vidaus dokumentai.

2.2.2. Savivalda

Mokyklos savivaldos institucijos — Mokyklos taryba savivaldos (institucija) ir Mokiniy taryba.

2.2.3. Zmoniy istekliai

Mokykloje dirba 48 darbuotojai, 1§ jy pedagoginj darbg dirba — 26 pedagogai (5 mokytojai, 21
profesijos mokytojas) (2.2.3.1. lent.).

2.2.3.1. lent. Atestuoti mokytojai

IS ju suteikta kvalifikaciné
Bendrojo .. kategorija 2018 metais
. oy Profesijos "
Mokytoju skaicius ugdymo A Bendrojo .
. . mokytojai Profesijos
mokytojai ugdymo A
. . mokytojai
mokytojai
Neatestuoty mokytoju skaicius - 5 - -
Atestuoty mokytojuy skaicius: 5 16 - -
turinéiy mokytojo eksperto kvalifikacing ) ) ) )
kategorija
turiné¢iy mokytojo metodininko kvalifikacing ) ) ) )
kategorija
turin€iy vyr. mokytojo kvalifikacing kategorija 4 10 - -
turin¢iy mokytojo kvalifikacing kategorija 1 6

Saltinis: Mokyklos duomenys

Mokykloje dirba vienas socialinis pedagogas, turintis vyresniojo specialisto kvalifikacija,
psichologo mokykloje néra (2.2.3.2. lent.).

2.2.3.2. lent. Svietimo pagalbos specialistai

IS VISO T:::;;z:ge Ekspertuy Metodininky | Vyr. specialisty
Specialieji pedagogai 0 - - - -
Socialiniai pedagogai 1 1 - - 1
Psichologai 0 - - - -
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Saltinis: Mokyklos duomenys

Mokykloje dirbantys bendrojo ugdymo ir profesijos mokytojai nuolat tobulina kvalifikacija.
Vidutiniskai per metus kvalifikacijos tobulinimui mokytojai skiria penkias dienas (2.2.3.3. lent.).

2.2.3.3. lent. Mokytoju kvalifikacijos tobulinimas

2017- 2018 mokslo metai Proc. nuo bendrojo ugdymo mokytojy ir
profesijos mokytojy skaiciaus
Iki S dienuy 5 ir daugiau dieny Iki S dienuy 5 ir daugiau dieny

Bendrojo ugdymo mokytojuy,
tobulinusiy kvalifikacija, 2 3 40,0 40,0
skaiCius
Profesijos mokytojuy,
tobulinusiy kvalifikacija, 16 2 86,3 15,1
skaicius

IS viso 18 4 75,8 58,3

Saltinis: Mokyklos duomenys

2.2.4. Valdymo sistema ir veikla

Mokyklos veikla organizuojama pagal:

1. Direktoriaus parengta ir Mokyklos tarybos (kolegialaus valdymo organo) patvirtintg Mokyklos
strateginj veiklos plana;

2. Direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba
(savivaldos institucija);

3. Direktoriaus patvirtinta Mokyklos vykdomy programy jgyvendinimo plang, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba (savivaldos institucija) ir visuotinis dalininky susirinkimas (savininkas).

Vykdomy programy jgyvendinimo plang rengia atskira jsakymu sudaryta darbo grupe.

Mokykloje yra Profesijos mokytojy metodiné grupé ir Bendrojo lavinimo dalyky mokytojy
metodiné grupé. Uz metodiniy grupiy veiklos programy parengimg atsakingi ty grupiy pirmininkai, mety
pabaigoje atsiskaitoma Metodingje taryboje.

2018-2019 mokslo metais mokykloje mokési 295 mokiniai, kurie kvalifikacijg sieké jgyti pagal 12
mokymo programy. IS jy 2 mokymo programos skirtos mokiniams su pagrindiniu issilavinimu, 2
mokiniams, neturintiems pagrindinio issilavinimo, likusios 6 mokymo programos turintiems vidurinj

isilavinimag (2.2.4.1. lent.).

2.2.4.1. lent. 2018-2019 m. m. vykdomos pirminio profesinio mokymo programos ir mokiniy skaicius

Mokiniy skaicius

Mokiniy skaicius

Programos pavadinimas Valstybinis kodas 2017-2018 20162017
Apdailininko (statybininko) 330073202 - -
Automobiliy mechaniko 330071606 - -
Automobiliy mechaniko 440071613 - -
Apskaitininko ir kasininko M44041101 - -
Automobiliy mechaniko M43071604 - -
Automobiliy mechaniko M44071604
Suvirintojo M44071501 - -
Viréjas M44101304 - -
Apdailininko M44073204 - -
Apdailininko (statybininko) M43073202 - -
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Technikos Saltkalvio remontininko 210071509 - -
Siuvéjo 210072306 - -
IS viso - 330 313
Pokytis lyginant su praéjusias moksl'o _ 5,4% 1,5%
metais

Saltinis: Mokyklos duomenys, Statistikos departamento duomenys

2018-2019 mokslo metais vykdomos modulinés mokymo programos — suvirintojo, apdailininko
(statybininko), automobiliy mechaniko, apskaitininko ir kasininko ir viréjo. — pagal kurias kvalifikacija

siekia jgyti 159 mokiniai.

2019-2020 m. m. planuojama pradéti vykdyti dar vieng moduling mokymo programg — socialinio
darbuotojo padéjejo. 2018 metais mokyklos turima licencija papildyta 4 naujomis mokymo programomis
(2.2.4.2. lent.).

2.2.4.2. lent. Papildyta licencija naujomis pirminio ir testinio profesinio mokymo programomis

Metai Valstybinis kodas Programos pavadinimas
M44092001 Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio mokymo programa
2018 M43092001 Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio mokymo programa
362041101 Apskaitininko mokymo programa
361092301 Socialinio darbuotojo padéjéjo profesinio mokymo programa

Saltinis: Mokyklos duomenys

2018 m. mokykla baigusieji ir kvalifikacijg jgije mokiniai s¢kmingai jsiliejo j darbo rinka. IS 145
absolventy 87 proc. dirba (i$ jy 72 proc. pagal jgyta profesijg), 1 proc. tgsia mokslus aukstojoje mokykloje
(2.2.4.3. lent.).

2.2.4.3. lent. MoKkiniy jsidarbinimas 2018 m. lapkricio 1 d. duomenimis

. I§ baigusiyjy 2018 m.
E Dirba Tesia mokymasi —
ZZ, g | .
— o = = e
Programos pavadinimas 5';,5 E » S . E o % % >§ E = o
(valstybinis kodas) BES| BE =838 2 =EEl =222 - = E v
< =% = =T s - A= o= )
S o @ | = 5= o S| w2 P S = @
A 5 22 | 2= = — S g =g = s g 9
e = >n s = E = g > z
5 | & =z = =Bl 2
Automobiliy mechaniko,
330071606 7 7 6 ) !
Apdalininko (statybininko), 7 7 6 1
330073202 ) ) ) ) )
Automobiliy mechaniko,
440071613 26 24 18 ] ] ] 2 ] 6
Sekretoriaus, 440041501 20 15 12 - - - 5 - 3
Suvirintojo, 440071502 36 35 25 - - - 1 - 10
Maisto pramonés darbuotojo,
M44072101 24 16 16 - 2 6
Technikos Saltkalvio 9 9 9
remontininko, 210071509 j ) } j
Siuvéjo, 210072306 16 13 12 1 2 1
IS viso 145 126 104 2 15 2 22
Dalis nuo baigusiy mokin | 1990, | g7% | 72% 1% | 10% | 1% | 15%

Saltinis: Mokyklos duomenys
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Mokykla turi mokomosios paskirties pastata su sporto, akty sale, biblioteka - skaitykla. Pastato
cokoliniame aukste jrengti praktinio mokymo kabinetai, kurie apripinti biitiniausiais jrengimais, mokymo
priemonémis. Mokiniai i§ Rokiskio ir aplinkiniy rajony gyvena mokyklos bendrabutyje.

Vairavimo aikstelé 5,9 ha plote jrengta Konstantinavos kaime 22 km atstumu nuo mokyklos.

Mokykloje maisto pramonés, inzineriniy ir transporto specialybiy mokiniy mokymui naudojama
labai jvairi technika ir jranga: projektoriai, kompiuteriai, suvirinimo jranga, jvairts krautuvai ir keltuvai,
jvairios staklés, automobiliy serviso jranga ir kt. Turimos mokymo jrangos nepakanka modulinéms

programoms jgyvendinti.

Mokykla vykdo testinj profesinj mokyma pagal jvairias Darbo rinkos rémimo programas. 2018
metais testinio profesinio mokymo galimybémis pasinaudojo 241 rajono bedarbiai ir kvalifikacija

siekiantys patobulinti asmenys (2.2.4.4. lent.)

2.2.4.4. lent. Testinis profesinis mokymas

Asmeny skaicius pagal formaliojo testinio Asmeny skaicius pagal neformaliojo testinio
profesinio mokymo programas rofesinio mokymo programas
Metai darbo | 'MONeS . ymones 18 VISO
« .y ar Asmeny - darbo birzos ar asmeny
I8 viso birzos e . R IS viso . e . iy .
. istaigos 1éSomis 1éSomis istaigos 1éSomis
1éSomis A R
1éSomis 1éSomis
2018 241 51 1 189 14 - 7 7 255
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2017 metais pakeistame profesinio mokymo jstatyme numatyta nauja pameistrystés mokymo forma.
2018 m. mokykloje mokési 26 mokiniy pameistrystés forma pagal triSales pameistrystés mokymo sutartis.
2017 m. tokio tipo sutarCiy buvo 20 (2.2.4.5. lent.).

2.2.4.5. lent. Mokymo pameistrystés forma organizavimas

Programos, vykdomos pameistrystés forma,

Mokiniy registre registruoty
asmeny, besimokanciy

Imonés, kurioje vyko mokymai,

pavadinimas pameistrystés forma, skaicius pavadinimas
Siuvéjo mokymo programa 9 UAB ,,Lelija“
Automobiliy mechaniko mokymo programa 3 UAB ,,Rokitra*
Automobiliy mechaniko mokymo programa 1 Rokiskio Eoltas, (UBA Egrena)
Automobiliy mechaniko mokymo programa 1 UAB ,,Irmantera“
Apdailininko (statybininko) moduliné mokymo 1 UAB . Giemeda®
programa
Apskaitininko ir kasininko moduliné mokymo 1 UAB ,Kesko Senukai Digital*
programa
Apskaitininko ir kasininko moduliné mokymo 1 UAB , Svaita® parduo
programa
Technikos Saltkalvio remontininko mokymo 1 k. A Kubilius
programa
Technikos $altkalvio remontininko mokymo | k. A Dobrovolskis
programa
Technikos $altkalvio remontininko mokymo | UAB , Apdaila®
programa
Viréjo moduliné mokymo programa 2 UAB ,,Pagunda“
Viréjo moduliné mokymo programa 1 UAB ,,Laisvas véjas‘
Viréjo moduliné mokymo programa 1 UAB ,,Daivida“
Viréjo moduliné mokymo programa 1 J.T.VaiZganto gimnazija
Viréjo moduliné mokymo programa 1 L.Laurinavi¢ienés II

IS viso 26 -

Saltinis: Mokyklos duomenys
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2.2.4.6. Pagrindiniai finansavimo duomenys (tiikst.eur)

2015 2016 2017 2018 2019 planas
thei(u‘.u ir panaudoti asignavimai 789.7 719.5 722,1 867.6 955.0
Darbo uzmokestis ir soc. draudimas 496,2 533,7 537,8 627,8 738,0
Ilgalaikis turtas 11,0 5,5 19,0 11,3 5,0
ES 1éS0s 13,2 28,1 36,7 46,5 170,1

Mokyklos mokytojai ir mokiniai aktyviai dalyvauja jvairiuose tarptautiniuose ir nacionaliniuose
meistriSkumo konkursuose. 2018 metais mainy ir stazuoCiy projektuose dalyvavo 29 mokyklos
bendruomenés nariy, 2017 m. tarptautiniuose projektuose dalyvavo 8 mokiniai ir 12 mokytojy (2.2.4.7.

lent.).
2.2.4.7. lent. Dalyvavimas tarptautiniuose mobilumo projektuose
Projektas 2017 metai 2018 metai
mokiniai mokytojai mokiniai mokytojai
,,Verslumo pamoka ES* 8 8 -
Konsorciumas ,,Ugdymo turinio vadyba 4 ) )
ES mokymo institucijose*
“Praktika su Erasmus+ kelias ] profesinj
T 23 6
tobuléjima
IS viso 8 12 23 6
Dalis nuo bendro mokiniy ir mok‘)jojq 2.5 % 50.0 % 7.8% 23%
skaiciaus
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Mokykla organizuodama profesinio ir bendrojo lavinimo mokymo mokiniy ir mokytojy mobilumag
yra pasiekusi kokybisky rezultaty. Viena i§ Rokiskio TVZUM tarptautikumo vystymo krypéiy yra
tolimesnis europinés tarptautiSkumo strategijos plétojimas pleciant partnerysc¢iy geografijg. Kuriant tinklus
su kity Saliy jstaigomis, ir taikant platesnj negu nacionalinio masto poziiirj j profesinj mokyma mokykla
siekia tarptautiSkumo kulttiros organizacijoje plétros, mobilumy kokybés ir veikly vertinimo procediiry
vystymo, mokiniy motyvacijos mokytis, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo. TarptautiSkumas Rokiskio
TVZUM tai vienas i§ ateities prioritety siekiant profesinio mokymo(si) kokybés bei konkurencingumo
regioniniu, nacionaliniu ir europiniu lygmeniu.

Nuo 2011 metus jgyta projekty vykdymo patirtis, uzmegzti kontaktai su priimanciomis
organizacijomis. Bendradarbiaujama su projekty partneriais Lietuvoje ir uZzsienio Salyse, dalinamasi
projekty vykdymo patirtimi.

2.2.4.8 Mokyklos, tarptautiniai-socialiniai partneriai ir priimancios organizacijos

Salis Partnerio pavadinimas Tinklapio adresas

Austrija BVO Bildungsberatung & http://www.abiedermann.at
Vermittlungsagentur GmbH

Italija newservice societa coperativa https://www.bancaetica.it/
sociale

Ispanija ESMOVIA http://www.esmovia.es/

Latvija Aizkraukles Profesionala www.apvs.lv
vidusskola

Latvija Daugavpils Trade Vocational http:/www.dtskola.lv/
Secondary School

Ispanija EC TEMIS www.collegetemis.es

Graikija EYPQITAIKO KENTPO www.ecte.gr
KATAPTIXHX I'TA THN
AITAZXOAHXH A.E.E.
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Portugalija EPD - European Projects http:/edp-portugal.wixsite.com
Development
Malta 1Z1 Ltd www.easysl.com
Italija Euroform RFS www.euroformrfs.it
Ispanija Ekip Europa http://www.ekipeuropa.com/
Italija Sistema Turismo https://www.sistematurismo.it/
Malta Paragon Europe http://www.paragoneurope.eu/
Vokietija Wisamar https://www.wisamar.de/
Bildungsgesellschaft
edukacinis institutas
Pranciizija EURL ARISTOTE www. aristculture.eu
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Nacionaliniuose meistriSkumo konkursuose kasmet dalyvauja 6-8 mokyklos mokiniai, kurie
pasiekia puikiy rezultaty:

e maisto (mésos, pieno, duonos) pramonés darbuotojo specialybés mokiné¢ dalyvavo
tarptautiniame mésininky profesinio meistriSkumo konkurse ,,Geriausias maisto pramonés darbuotojas
2017, UZimta trecia vieta;

e automobiliy mechaniko specialybés 2 mokiniai dalyvavo respublikiniame profesiniy mokykly
mokiniy ekonomikos ir verslo ziniy konkurse ,,Verslo zZinios karjeros sékmei 4°;

e automobiliy mechaniko specialybés 2 mokiniai dalyvavo Lietuvos profesinio mokymo jstaigy
mokiniy profesinio meistriSkumo konkurse ,,Geriausias jaunasis automechanikas 2017;

e automobiliy mechaniko specialybés 2 mokiniai dalyvavo respublikiniame profesinio
meistriSkumo konkurse ,,Jaunasis Zemés tikio technikos specialistas 2017

e Apdailininko (statybininko) specialybés 2 mokiniai dalyvavo nacionaliniame profesinio
meistriSkumo konkurse ,,Apdailininkas (statybininkas) 2018*“ Kédainiy PRC.

Mokykla, siekdama veiklos efektyvumo ir paslaugy kokybés uZztikrinimo, bendradarbiauja su
jvairiomis vietos valdZios jstaigomis, profesinio mokymo jstaigomis ir verslininkas (2.2.4.7. lent.). Mokykla dél
mokiniy praktinio profesinio mokymo yra sudariusi sutartis su jmonémis ir sektoriniais profesinio mokymo

centrais.

2.2.4.9. lent. Mokyklos socialiniai partneriai

centras

Eil. o .. - .
Nr Organizacijos pavadinimas Bendradarbiavimo turinys
1. Utenos regioninis profesinio mokymo | prilma maisto pramonés darbuotojo specialybés mokinius praktiniam

mokymui sektoriniame praktinio mokymo centre

2. UAB ,,Daivida‘“ Rokiskio mésiné

leidZia naudotis mésos gaminiy gaminimo cechu maisto pramonés
darbuotojo specialybés mokiniy praktiniam mokymui

3. Laimutés Sadauskienés I]

priima maisto pramonés darbuotojo specialybés mokinius mokytis SakoCiy
gaminimo technologijos

4. UAB ,,Rokiskio stiris*

supazindina maisto pramonés darbuotojo specialybés mokinius su siiriy
gaminimo technologijomis, moko pieno tyrimy praktinio atlikimo

5. UAB ,,Lasy duona“

bendrovéje mokiniai mokosi dirbti su jvairia zemés tikio technika, statybos
darby

6. AB ,,Rokiskio maSiny gamykla®

technikos Saltkalvio remontininko ir suvirintojo specialybiy mokiniams
vykdomas metalo apdirbimo ir suvirinimo darby praktinis mokymas

7. UAB ,,Pandmeta“

technikos Saltkalvio remontininko ir suvirintojo specialybiy mokiniams
vykdomas suvirinimo darby praktinis mokymas; jmoné remia mokyklg
metalo atraizomis

8. UAB ,,Duguva“

remia mokykla savo gaminama produkcija

9. UAB ,,Rokmedis*

apdailininko (statybininko) specialybés mokiniai atliecka medienos gaminiy
praktinius darbus
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10. | UAB ,Laisvas v¢jas“, UAB ,,Darola”, | maisto pramonés darbuotojo specialybés mokiniy praktiniam mokymui
UAB ,,Senas grafas plius*
11. | UAB,,,Lelija* Rokiskio siuvimo jmoné¢ | siuvéjo specialybés mokiniy praktiniam mokymui
12. | UAB,,Giemeda“ apdailininko (statybininko) specialybés mokiniai atlicka medienos gaminiy
praktinius darbus
13. | Rajono bendrojo lavinimo mokyklos informacijos apie mokykloje rengiamus specialistus, susipazinimas su
mokyklos baze, atviry dury dieny (savaiciy) renginiai
14. | Rajono senilinai ir senitinijy socialiniai | profesinis orientavimas, mokiniy socialiniy problemy sprendimas
darbuotojai
15. | Panevézio apygardos probacijos galimybé nuteistiesiems mokytis ir jgyti i$silavinima, informacija apie
tarnybos RokiSkio skyrius rengiamus specialistus
16. | Lietuvos mokiniy informavimo ir kiekvienam, mokykloje besimokan¢iam mokiniui, suteikti karjeros
techninés kiirybos centras paslaugas
17. | Rokiskio rajono savivaldybés bendry SvieCiamojo pobiidzio renginiy rengimas, pedagoginés
pedagogine psichologine tarnyba psichologinés pagalbos mokiniams ir mokytojams teikimas, konsultacijos
dél profesijos pasirinkimo
18. | Panevézio prekybos, pramonés ir bendradarbiavimas informacijos teikimo srityje, siekiant profesinio
amaty riimai, Zemés iikio rimai mokymo kokybés, salygy sudarymas kompetencijy vertinimui
19. | Panevézio teritorinés darbo birZos diskusijos, renginiai darbo rinkos ir su tuo susijusiy gyventojy uzimtumo
Rokiskio skyrius klausimais
20. | Panevézio Margaritos Rimkevicaités dalijimasis geraja patirtimi
paslaugy ir verslo mokykla; Visagino
technologijos ir verslo profesinio
mokymo centras; VS| Alantos
technologijos ir verslo mokykla
21. | Panevézio apskrities Rokiskio rajono organizuojamos prevencinés paskaitos
Policijos komisariatas
22. | Latvijos Respublikos Aizkrauklés dalijimasis geraja patirtimi
profesine mokykla
23. | Latvijos Respublikos Daugpilio dalijimasis gergja patirtimi
prekybos profesine mokykla

Saltinis: Mokyklos duomenys

Rysiy sistema. Visi Mokyklos kompiuteriai prijungti prie internetinés TEO rySio sistemos. Yra 1
fiksuoto rysio telefono abonentas, vienas fakso aparatas. Mokykla naudoja 5 mobiliojo rySio abonentus,
priklausanc¢ius TELE-2 tinklui. Naudojamasi elektroninio pasto paslaugomis, mokiniy ir mokytojy
duomeny bazémis, NEC sistema KELTAS, buhalteriné apskaita vedama Svietimo ir mokslo ministerijos ir
jai pavaldziy institucijy finansy valdymo ir apskaitos sistema (IS FVA). Bankiniai pavedimai atlickami
naudojant banko interneting linijg. Mokiniams, jy tévams ir visuomenei zinios apie Mokyklos veikla
skelbiamos vietos Ziniasklaidoje, interneto tinklalapyje www.tvzum.rokiskis.Im.lt.

Apibendrinimas

e Nuolatinis bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, vietos bendruomene, kitomis regiono ir
Lietuvos Svietimo jstaigomis.

e Nuolat auga testinio ir neformalaus §vietimo apimtys.
e Mokytojams sudarytos galimybés nuolat kelti savo profesing kvalifikacija.
e Jdiegta ir palaikoma kokybés vadybos sistema ISO 9001:2015 — iSduotas sertifikatas.

e [vairiapusis visos veiklos vieSinimas. Menkas mokiniy dalyvavimas tarptautiniuose mobilumo
projektuose.

e Mokykloje néra psichologo.

e Nepakankamai iSnaudojamos projektinés veiklos galimybés materialinés bazés atnaujinimui.
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Testinio profesinio suaugusiyjy mokymo sistemos plétimas.

Salygy mokiniy savarankiSkam mokymuisi gerinimas plétojant nuotolinj mokymg ir metodinj
apripinimg.

Moderniy technologijy naudojimas visose veiklos srityse.
Mokymosi visg gyvenima programos jgyvendinimas.

Profesinio mokymo prieinamumo ir mokymo kokybés gerinimas, naudojant informacines
technologijas. Profesinio orientavimo sistemos plétojimas.
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3. ROKISKIO TECHNOLOGIJOS, VERSLO IR ZEMES UKIO MOKYKLOS

SSGG ANALIZE

Stiprybés

e Nuolatinis bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais, vietos bendruomene, kitomis regiono ir
Lietuvos Svietimo jstaigomis.

e Nuolat auga pirminio, tgstinio ir neformalaus
Svietimo apimtys.

e Mokytojams sudarytos galimybés nuolat kelti
savo profesing kvalifikacija.

Silpnybés

e Menkas mokiniy dalyvavimas tarptautiniuose
mobilumo projektuose.

e Nepakankamai iSnaudojamos  projektinés
veiklos  galimybés  materialinés  bazés
atnaujinimui.

e Nesudarytos sglygos mokiniy savarankiskam
mokymuisi naudojant nuotolini mokyma ir
metodinj apriipinima.

e Vyriausybés programoje numatyta vystyti
darnig Svietimo ir kultiros sistemg ir imtis
priemoniy profesiniy mokykly tinklo pertvarkai,
daugiau démesio skiriant Lietuvos regionams,
nejgaliyjy integravimui ir darnios asmenybés
vystymui.

e Svietimo 2013-2022 mety strategijoje
numatyta uztikrinant Svietimo prieinamumg ir
lygias galimybes, maksimaliai plétojant vaiky ir
jaunimo Svietimo aprépt] suteikti mokiniams,
studentams ir jaunimui palankiausias galimybes
iSskleisti individualius gebéjimus ir tenkinti
specialiuosius ugdymosi ir studijy poreikius.

e Rokiskio rajono savivaldybés strateginiame
plétros iki 2022 mety plane numatyta, kad
Rokiskio rajonas bus konkurencingas, patrauklus
lankyti, gyventi, dirbti, investuoti Siaurés ryty
Lietuvos ekonominis, socialinis ir kultiiros centras.
e Lietuvos ekonomika auga sparc¢iu tempu.

e Rokiskio r. sav. pagrindiniai ekonominés
veiklos sektoriai yra didmeniné ir mazZmeniné
prekyba; varikliniy transporto priemoniy ir
motocikly remontas, transportas ir saugojimas ir
poilsio organizavimo veikla, apdirbamoji gamyba.

e Jdiegta kokybés vadybos sistema ISO
9001:2008 — i3duotas sertifikatas. e Nepakankamai naudojamos modernios
.. L . .. technologijy visose veiklos srityse

e [vairiapusis visos veiklos vieSinimas.

L. . . ) e Nepakankamai jgyvendinama mokymosi visg
. Nuolat plétojama profesinio orientavimo gyvenima programa.
sistema.

e Néra iSnaudojamos galimybés organizuoti
mokyma specialiyjy poreikiy mokiniams.

Galimybés Grésmés

e Darbo rinkoje jauCiama jtampa, taciau padétis
didziuosiuose ir mazesniuose S$alies regionuose
skiriasi.

e Panevézio apskrities darbo rinka susiduria su
kvalifikuotos darbo jégos trukumu.

e Visose Salies savivaldybése fiksuojamas
gyventojy  skai¢iaus mazgjimas. MaZzéjant
gyventojy skaiciui rajonuose mazeja

gimstamumas, tai sglygoja ir mokiniy skaiciaus
mazéjima.

e Skurdo rizikos lygis mieste mazéja, o kaime —
did¢ja.

e Vis daugiau kaimo gyventojy iSvaziuoja dirbti
ir gyventi | miestus.
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e Maz¢ja tarptautinés emigracijos apimtys
Lietuvoje.

e Populiariausios  sritys, kurias  renkasi
absolventai profesinése mokyklose, yra verslo ir
administravimo, paslaugy asmenims, inzinerijos ir
inZinerinés profesijos sritys.

e Ketvirtoji pramonés revoliucija kelia naujus
i$Stikius pramonei, sveikatos valdymo ir kitoms
sritims.

e ISnaudoti projektinés veiklos galimybes
materialiné bazés atnaujinimui.
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4. ROKISKIO TECHNOLOGIJOS, VERSLO IR ZEMES UKIO MOKYKLOS VIZIJA

Siuolaikiska mokykla skatinanti nuolat tobuléti, kurianti saugias mokymo (si) ir bendradarbiavimo
erdves, tiesianti tiltus tarp mokyklos, bendruomenés ir socialiniy partneriy, sieckdama suteikti kokybiskas
profesinio mokymo (si) paslaugas, kalbanti apie save ir savo nuveiktus darbus.

5. ROKISKIO TECHNOLOGIJOS, VERSLO IR ZEMES UKIO MOKYKLOS MISIJA

v Rengti darbo rinkai aukstos kvalifikacijos jvairiy sri¢iy specialistus, tenkinanéius regiono darbo
rinkos poreikius.

v' Laiduoti moderny ir standartus atitinkantj ugdymosi procesa, veiksmingai bendradarbiaujant su
socialiniais partneriais.

v' Ugdyti bendruosius ir dalykinius mokiniy gebéjimus bei pilietines vertybiy nuostatas,
padedancias asmeniui jsitvirtinti ir konkuruoti kintanCioje darbo rinkoje, mokytis visa
gyvenimg, tobulinti ir keisti savo kvalifikacijg.

v" Plétoti testinio mokymosi kryptj, sudarant galimybe jgyti paklausig profesija.

6. ROKISKIO TECHNOLOGIJOS, VERSLO IR ZEMES UKIO MOKYKLOS VERTYBES

Neatsiejama Mokyklos strateginio veiklos plano dalis yra tradicinés vertybés. Jomis pagrjsti
Mokyklos kasdienio darbo ir ateities plétros principai. Vertybés yra pastovios ir ilgalaikeés.

v' Bendruomeniskumas — kolegialumas, komandinis darbas, nuomonés laisvé, abipusé pagarba.

v Nuoseklumas — atvirumas, skaidrumas, sgziningumas, atsakingumas.

v’ Visuotinumas — lygios galimybés, paslaugy prieinamumas, tolerancija, pagarba kitoms
kulttiroms.

v Konkurencingumas — veiksmingas ir naSus, mokiniy poreikius atitinkantis paslaugy teikimas.
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7 ROKISKIO TECHNOLOGIJOS, VERSLO IR ZEMES UKIO MOKYKLOS PLETROS TIKSLAI, UZDAVINIAI, PRIEMONES IR
REZULTATAI

Rokiskio technologijos, verslo ir zemés tikio mokykla, jgyvendindama 2019-2023 m. strateginj veiklos plang, sieks $iy tiksly:

1. Saugios ir jvairiapusiSskos mokymo(si) erdvés ir mokymo (si) biidy formavimas.
2. Profesionalaus kolektyvo ugdymas, siekiant gerinti profesinio mokymo (si) kokybe.
3. Didinti mokyklos bendruomenés ir socialiniy partneriy jsitraukimg j mokymo (si) procesa.

1 TIKSLAS. Saugios ir jvairiapusi§kos mokymo (si) erdvés ir mokymo (si) biidy formavimas.

Igyvendinimo

Mato

Vertinimo Kriterijaus reik§mé

UZdavinys Priemoné laikas Vertinimo Kriterijus vnt 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 Vykdytojai Istekliai
) m. m. m. m. m.
1.1.1. Mokyklos 1.1.1.1. Atliktas mokyklos Mokyklos Mokyklos
pastato energetinis mokomojo pastato vnt. 1 0 0 0 0 administracija finansinés 1&éSos
modernizavimas, 2019-2023 m energetinis auditas Padéjéjas uikio ir
jdiegiant §iluminés " | 1.1.1.2. Modernizuotas ir reikalams intelektualiniai
energijos taupymo apsiltintas mokyklos proc. 0 0 50 50 0 resursai
priemones pastatas
1.1. Mokyklos . 1.1.2.1. Atnawjinty vat, 1 2 2 2 | Mokyklos | Mokyklos
kymol(si) 1.1.2. Mokyklos klasiy mokomyjy klasiy skaicius administracija finansinés 1¢Sos
moKymo(st atnaujinimas, siekiant . - Padéjéjas akio ir
erdviy S 2019-2023 m. | 1.1.2.2. Idiegty moderniyjy . . .
o . sukurti jaukias .. . reikalams intelektualiniai
atnaujinimas ir . technologijy mokomosiose vnt. 1 2 2 2 2 . .
biitinos mokymo(si) erdves Klasése skaidius Mokytojai resursai
praktinio —
mokymof(si) 1.1.3. Praktinio 1'1'3'.1 " Atnaujinty . Mokyklos . MOkyl.d(.)s .
. . . praktinio mokymo(si) vnt. 2 2 2 2 2 administracija finansineés 1¢Sos
jrangos mokymo(si) erdviy . . s .
cLos - o erdviy skaicius Padéjéjas uikio ir
isigijimas atnaujinimas, siekiant reikalams intelektualiniai
sukurti saugias ir 2019-2023 m. | 1.1.3.2. Praktinio . .
R o . . Mokytojai resursai
jvairiapusiskas mokymo(si) erdvése g
H . L - vnt. 0 1 1 1 1 Praktinio
profesinio mokymo(si) idiegty moderniyjy
- ol mokymo
erdves technologijy skaicius
vadovas
1.1.4. Galln}yjt)lg 2019-2023 m 1.1.{1.1.Atnaujlntas proc. 0 0 0 30 70 Mokyklos B Mokyklgs N
mokiniy fiziniai stadionas administracija finansinés 1éSos
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kultiirai vystyti 1.1.4.2. Sukurtos aktyviai Padéjéjas ukio ir
formavimas fizinei veiklai skirtos vnt. 1 1 reikalams intelektualiniai
erdvés Mokytojai resursai
Mokyklos Mokyklos
administracija finansinés 1éSos
1.1.5. Mokiniy 1.1.5.1. Suformuotos Padéjéjas uikio ir
kiirybiniy ir poilsio 2019-2023 m | karybinés ir poilsio zonos vnt. 0 0 reikalams intelektualiniai
zony formavimas mokiniams Neformaliojo resursai
$vietimo
organizatorius
1.1.6.1. Specialiyjy Mokyklos Mokyklos
poreikiy mokiniams vt 1 1 administracija finansinés 1éSos
pritaikyty mokomujy ’ Padéjéjas ukio ir
. klasiy skaiCius reikalams intelektualiniai
1'1'6.' Mo.k}{mo(m) 1.1.6.2. Specialiyjy Mokytojai resursai
erdviy pritaikymas o .
L poreikiy mokiniams
mokiniams su taik Ktini 1 1
aliaisiais pritaikyty pra '[11‘1.10 vnt.
specialiasials 2019-2023 m | mokymo(si) erdviy
poreikiais, siekiant Ll
Cer e . skaicius
uztikrinti profesinio T
. 1.1.6.3. Specialiyjy
mokymo(si) o ..
L poreikiy mokiniams
prieinamuma . .
pritaikyty sportui,
. O vnt. 0 1
laisvalaikiui, poilsiui,
kiirybiniams uzsiémimas
skirty erdviy skaicius
1.1.7.1. Statybos ir Mokyklos Mokyklos
statybos inzinerijos administracija finansinés 1éSos
posricio specialybiy Projekty ir
kvalifikacijai suteikti proc. >0 >0 vadovas intelektualiniai
reikalingos jrangos Mokytojai resursai
. isigijimas
LL7. .At.naujmtl . 1.1.7.2. Tekstiles
profesinio mokymo(si) -
: o s (aprangos, avalynés ir
jranga, siekiant suteikti odos) posricio specialybiy
kokybiska profesinj 2019-2023 m. kvalifikacijai suteikti proc. 50 50
mokymg pagal R .
Lt . reikalingos jrangos
profesinio mokymo(si) PP
rogramas jsigijimas
p 1.1.7.3. Varikliniy
transporto priemoniy, laivy
ir orlaiviy posrocio proc. 50 50

specialybiy kvalifikacijai
suteikti reikalingos jrangos
isigijimas

35




1.1.7.4. Mechanikos ir
metalo darby posri¢io

specialybiy kvalifikacijai proc. 0 50 50 0 0
suteikti reikalingos jrangos
jsigijimas
1.1.7.5. Viesbuciy ir
maitinimo paslaugy
posricio specialybiy
kvalifikacijai sutekti proc. |0 0 0 | 30 1 0
reikalingos jrangos
jsigijimas
1.1.7.6. Informaciniy
technologijy, naudojamy
praktiniame mokyme proc. 0 0 50 50 0
atnaujinimas ir reikalingos
jrangos jsigijimas
1.1.8. Apriipinti Mokyklos | Mokyklos
mokymo(si) process 1.1.8.1. Atnaujinty administracija finansineés 1¢Sos
. N 2019-2023 m. | .0 e T . proc. 20 20 20 20 20 bibliotekininkas | ir
informaciniais informaciniy iStekliy dalis . s
iStekliais 1nte1ekt.ua11n1a1
resursai
1.2. Pasiiilyti 1.2.1. Pirminio Mokyklos Mokyklos
mokiniams profesinio mokymo(si) 1.2.1.1. Jveiklinty pirminio administracija finansinés 1éSos
jvairias programy atnaujinimas, | 2019-2023 m. | mokymo programy vnt. 1 1 1 1 1 Direktoriaus ir
mokymo(si) naujy kiirimas ir skaiCius pavaduotoja intelektualiniai
programas ir jveiklinimas ugdymui resursai
mokymo(si) 1.2.2. Testinio Mokyklos Mokyklos
formas profesinio mokymo(si) 1.2.2.1. Iveiklinty testinio administracija finansinés 1éSos
programy atnaujinimas, | 2019-2023 m. | mokymo programy vnt. 1 1 1 1 1 Direktoriaus ir
naujy kiirimas ir skaiCius pavaduotoja intelektualiniai
iveiklinimas ugdymui resursai
1.2.3.1. Sudaryty Mokyklos Mokyklos
pameistrystés sutarciy vnt. 15 15 15 15 15 administracija finansinés 1&éSos
1.2.3. Plésti profesinj skaiCius Praktinio ir
mokyma(si) 2019-2023 m. | 1.2.3.2. Mokiniy, mokymo intelektualiniai
pameistrystés forma besimokanciy vadovas resursai
. . vnt. 1 1 1 1 1
pameistrystés forma,
pasiekimy analizé
1.2.4. Nuotolinio 1.2.4.1. Nuotolinio Mokyklos Mokyklos
mokymo(si) forn‘los‘ 2019-2023 m. molfy‘mo(siA) aplinkos vnt. 1 0 0 0 0 adminigtrgcija fmansinés 1&Sos
organizavimas, siekiant sukiirimas ir/ar IT specialistas ir
sudaryti lankscias pasirinkimas bei jdiegimas Mokytojai
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galimybes mokiniy 1.2.4.2. Jveiklinta intelektualiniai
profesiniam nuotolinio mokymo(si) vnt. 1 1 1 1 1 resursai
mokymui(si) aplinka
1.2.4.3. Apmokyty
mokytojy ir darbuotojy,
dirbti nuotolinio proc. 100 100 100 100 100
mokymo(si) aplinkoje,
skaiCius
1.2.4.4. Pritaikyty
mokymo(si) priemoniy ir
medZiagos nuotolinei proc. 25 25 25 25 25
mokymosi aplinkai
skai€ius
1.2.5.1. Iveiklinty mokymo Mokyklos Mokyklos
1.2.5. Profesinio programu, Skim% . vnt. 1 1 1 1 1 adminis"[rz.a.cija ﬁnansinés 1&5os
. specialiyjy poreikiy Mokytojai ir
mgkymo(m) mokiniams, skai¢ius Direktoriaus intelektualiniai
Is) lrlllz‘irrlx;?ﬁokiniams 2019-2023 m. | 1.2.5.2. Parengty ir pavaduotoja resursai
su specialiaisiais pritaikyty metodiniy ugdymui
Kiai priemoniy, darbui su proc. 25 25 25 25 25
poretiiais specialiyjy poreikiy
mokiniais, skai¢ius
1.2.6.1. Sukurty Mokyklos Mokyklos
1.2.6. Mokymo(si) mokymo(si) priemoniy kompl. 2 2 2 2 2 administracija finansinés 1&éSos
priemoniy skaiCius Mokytojai ir
atnaujinimas, siekiant 2019-2023 m. 1.2.6.2. Atnaujinty intelektualiniai
uztikrinti kokybiska mokymo(si) priemoniy proc. 10 20 20 25 25 resursai
jveiklinty mokymo(si) skaiéius
programy 1.2.6.3. Iveiklinty
jgyvendinima mokymo(si) priemoniy proc. 100 100 100 100 100
skai€ius
1.2.7. Vykdyti Mokyklos Mokyklos
neformalyjj administracija finansinés 1éSos
suaugusiyjy 1.2.7.1. Jveiklinty Socialinis ir
m_okqu(si)?vsiekiant 2019-2023 m. ?efomalaus suaugusiyjy vt 1 | | 1 1 pedagogas intelekt.ualiniai
teikti kokybiska Svietimo mokymo resursai
profesinj mokyma(si) programy skaicius
pagal neformaliojo
$vietimo programas
1.3. Orientuoti | 1.3.1. Didinti socialinio 1.3.1.1. Parengtas Nc[lOk.yl.dOS B lf\v/IOkylfl?S o
I te.:lktl pe?dagogo 1r.p51chologo 2019-2023 m. | socialinio pedagogo vnt. 1 1 1 1 1 g m_u?st.racua AnSIES Tes08
Jvairiapuse jsitraukima j veiklos planas oclalinis Ir
pagalba mokymo(si) procesa, pedagogas
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mokiniui kaip
mokyklos
bendruomenés
nariui

siekiant orientuoti ir
teikti jvairiapuse
pagalbg mokiniui

1.3.1.2. Mokiniams skirty
prevenciniy renginiy ir
veikly, kuriuose ugdomi
socialiniai jgidziai,
skaicius

vnt.

1.3.1.3. Mokiniy
konsultavimas ir pagalbos
teikimas socialiniais ir
psichologiniais klausimais

asmeny
s

1.3.1.4. Mokiniy
konsultavimas ir pagalbos
teikimas karjeros
klausimais

asmeny
S

1.3.1.5. Vykdyty
prevenciniy programy
skaicius

vnt.

Neformaliojo
Svietimo
organizatorius

intelektualiniai
resursai

1.3.2. Pilietinés,
tautinés, kulttirinés bei
socialinés savimonés
formavimas, pazintinés
veiklos organizavimas

2019-2023 m.

1.3.2.1. Suorganizuotas
bendras su Latvijos
partneriais renginys,
skirtas tautiniy, kultiiriniy
skirtumy pristatymui

vnt.

1.3.2.2. Parengta ir
jveiklinta neformalaus
mokiniy Svietimo (burelis)
programa, skirta tautinés,
kulttirinés bei socialinés
savimonés formavimui

vnt.

1.3.2.3. Asmeny
dalyvavusiy ,,Konstitucijos
egzaminas®, ,,Europos
egzaminas®, lietuviy
kalbos diktantas ir
panasiuose nacionaliniuose
renginiuose skaicius

asmeny
s

25

30

35

40

50

Mokyklos
administracija
Projekty
vadovas
Neformaliojo
$vietimo
organizatorius
Mokytojai

Mokyklos
finansinés 1éSos
ir
intelektualiniai
resursai

1.4. Skatinti
mokiniy juduma
ir motyvacija

1.4.1. Jgyvendinti
tarptautinius profesijos
pazinimo projektus,
siekiant skatinti
mokiniy mobilumag ir
motyvacija

2019-2023 m.

1.4.1.1. Parengty
tarptautiniy mainy projekty
skaiCius

vnt.

1.4.1.2. Dalyvauta
tarptautiniuose mainy
projektuose skaicius

vnt.

1.4.1.3. Mokiniy,
dalyvavusiy

asmeny
8

25

27

30

30

30

Mokyklos
administracija
Projekty
vadovas

Mokyklos
finansinés 1éSos
ir
intelektualiniai
resursai

38




tarptautiniuose mainy
projektuose skaicius
1.4.2. Skatinti mokiniy 1.4.2.1. Vizity i Lietuvos Mokyklos Mokyklos
doméjimasi kity profesines mokyklas vnt. 3 4 5 5 5 administracija finansinés 1&éSos
profesiniy mokykly 2019-2023 m skaicius Neformaliojo ir
veikla, siekiant didinti " | 1.4.2.2. Profesinése $vietimo intelektualiniai
dalinimasi geraja veiklose dalyvavusiy asmeny 50 55 55 60 60 organizatorius resursai
patirtimi asmeny skaicius s
1.4.3.1. Mokiniy, Mokyklos Mokyklos
1.4.3. Dalyvavimas dalyvavusiy administracija finansinés 1é3os
meistriSkumo nacionaliniuose asmeny 8 8 8 10 10 Mokytojai ir
konkursuose, skatinant meistriSkumo s intelektualiniai
.. L 2019-2023 m. - .
mokiniy dalykiniy konkursuose, skaicius resursai
kompetencijy 1.4.3.2. Suorganizuotas
tobulinimg regioninis meistriSkumo vnt. 1 1 1 1 1
konkursas
1.4.4. Dalyvavimas Mokyklos Mokyklos
regioniniuose ir 1.4.4.1. Mokiniy, administracija finansineés 1¢Sos
nacionaliniuose dalyvavusiy regioniniuose Mokytojai ir
renginiuose, skatinant 2019-2023 m. | ir nacionaliniuose asmeny 15 16 18 18 20 intelektualiniai
mokiniy dalykiniy renginiuose (parodos ir S resursai
kompetencijy pan.), skaicius
tobulinima
2 TIKSLAS. Profesionalaus kolektyvo ugdymas, siekiant gerinti profesinio mokymo(si) ir bendrojo ugdymo kokybe.
. Vertinimo Kriterijaus reik§mé
Uzdavinys Priemoné Igyvlzlill((l:snmo Vertinimo Kriterijus 1\33:" 201 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | Vykdytojai Ktekliai
) 9m. | m. m. m. m.
2.1.1. Darbuotoj 2.1.1.1. Atnaujinty darbo Mokyklos Mokyklos
darbo viety " viety skaicius proc. 25 % 25 25 0 administracija finansinés
2.1. Mokyklos atnaujinimas, siekiant 2019-2023 m. | 2.1.1.2. Atnaujinti biitiny Padéjéjas tikio 1éSos ir
darbuotojy darbo ir sudaryti kokybiskas darbo viety poreikio vnt. 1 0 0 0 0 reikalams intelektualiniai
poilsio erdviy darbo salygas nustatymas Mokytojai resursai
atnaujinimas, siekiant
sudaryti kokybiskas 2.1.2. Darbuotojy 2.1.2.1. Atnaujinty,
darbo sglygas poilsio viety 2019-2023 m. | sukurty poilsio viety vnt. 0 1 0 0 0
atnaujinimas skaicius
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2.2. Visapusiskas
mokyklos personalo
kvalifikacijos
tobulinimas, siekiant
gerinti profesinio
mokymo(si) ir
bendrojo ugdymo
kokybe

2.2.1.1. Mokytojuy, Mokyklos Mokyklos
dirbanciy su specialiyjy administracija finansinés
poreikiy mokiniais, Mokytojai 1éSos ir
patobulinusiy dalykines proc. 100 100 100 100 100 intelektualiniai
ir pedagogines resursai
kompetencijas dalis
2.2.1.2. Mokytojy,
dirbanéiy su pirminio ir
testinio mokymo(si)
. programomis, proc. 85 85 85 85 85
2.2.1..M01§yt0Jq patobulinusiy dalykines
dalyklnlg T ir pedagogines
pedagoglnlg kompetencijas dalis
kompetencijy = 2019-2023 m. | 2.2.1.3. Mokytojy,
tobghmmas, s.w‘klant dirbanciy neformalaus
gerinti p rofeslnlo . Svietimo programomis,
mokymo(si) ir bendrojo D . proc. 85 85 85 85 85
patobulinusiy dalykines
ugdymo kokybg ir pedagogines
kompetencijas dalis
2.2.1.4. Atestuoty
mokytojy skaiius asmenys 2 2 2 2 2
2.2.1.5. Mokytojy
kvalifikacijos kélimo vnt. 1 1 1 1 1
planas
2.2.1.6. Parengtos
mokytojy veiklos vnt. 1 1 1 1 1
ataskaitos
. Mokyklos Mokyklos
2.2.2. Darbuotojy 2.22. 1..Dar.bu0t03q' administracija finansinés
dalykiniy kompetencijy iatobuilnus}q d§1¥k1nes proc. 500075 75 75 75| Darbuotojai 1é30s ir
tobulinimas, siekiant 2019-2023 m ompetencijas dalis intelektualiniai
uztikrinti efektyvy ’ 22.2.2. Parengtos resursai
Zﬁlynﬂ?fafﬁ;“ darbuotojy veiklos proc. 100 | 100 | 100 | 100 | 100
vertinimo iS§vados
2.2.3. Mokytojy ir Mokyklos Mokyklos
darbuotojy bendravimo o administracija finansinés
kompetencijy ééﬁﬁﬁé&ﬁﬁggf}ilﬁusi Mokytojai 1éSos ir
tobulinimas, siekiant 2019-2023 m. ben dravir:llzo 4 proc. 75 75 75 75 75 Darbuotojai intelektualiniai
gerinti profesinio resursai

mokymo(si) ir bendrojo
ugdymo kokybe¢

kompetencijas dalis
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2.2.4. Mokytojy
mobilumo projekty
skaiciaus didinimas,
siekiant dalintis geraja
patirtimi

2019-2023 m.

2.2.4.1. Aplankyty
Lietuvos profesinio
mokymo jstaigy, siekiant
dalintis geraja patirtimi,
skaiCius

vnt.

2.2.4.2. Vykdyty bendry
mainy projekty su
kitomis Lietuvos ir
uzsienio profesinémis
mokyklomis

vnt.

2.2.4.3. Mokytojy,
dirbanciy su specialiyjy
poreikiy mokiniais,
dalyvavusiy stazuotése
skaicius

asmenys

2.2.4.4. Mokytoju,
dirban¢iy pirminio ir
testinio mokymo(si)
programomis,
dalyvavusiy stazuotése
skaiCius

asmenys

10

10

12

14

14

Mokyklos
administracija
Mokytojai
Projekty
vadovas

Mokyklos
finansinés
1ésos ir
intelektualiniai
resursai

2.3. Bendradarbiavimo
tarp mokytojy
skatinimas, siekiant
tobulinti profesinio
mokymo(si) ir
bendrojo ugdymo
kokybe ir pasiekti
aukstus darbo
rezultatus

2.3.1. Siekiant
optimizuoti ir jvairinti
ugdymo procesa,
vystyti netradicines
ugdymo formas

2019-2023 m.

2.3.3.1. Vesty integruoty
pamoky skaicius

vnt.

2.3.3.2. Vesty pamoky
skaiCius netradicinéje
aplinkoje (bibliotekose,
muziejuose, jaunimo
centruose, pagalbos
tarnybose ir kt.)

vnt.

10

10

10

10

10

Mokyklos
administracija
Mokytojai

Mokyklos
finansinés
1éSos ir
intelektualiniai
resursai

2.4. Uztikrinti
veiksminga mokyklos
veiklos kokybés
gerinimg

2.4.1. Planuoti ir
igyvendinti ISO 9001
kokybés valdymo
sistemos palaikymo
priemones

2019-2023 m.

2.4.1.1. Perziurétos ir
patobulintos ISO 9001
kokybés valdymo
sistemos palaikymo
priemonés

vnt.

2.4.1.2. Igyvendintos
ISO 9001 kokybés
valdymo sistemos
palaikymo priemonés

vnt.

2.4.1.3. Atliktas ISO
9001 kokybés valdymo
sistemos monitoringas

vnt.

Mokyklos
administracija
Atstovas
kokybés
vadybos
sistemai

Mokyklos
finansinés
1éSos ir
intelektualiniai
resursai
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2.4.1.4. Pratestas ISO
9001 kokybés valdymo
sistemos sertifikato
galiojimas

vnt.

2.4.2. Uztikrinti
ugdymo proceso
nuosekly organizavima

2019-2023 m.

2.4.3.1. Priémimo plano
jgyvendinimo dalis

proc.

100

100

100

100

100

2.4.2.2. Nutraukty
mokymo(si) sutarciy
skaicius

vnt.

15

14

13

12

12

2.4.2.3. Priimty mokytis
mokiniy pagal pirminio

mokymo(si) programas

skaiCius

asmenys

150

150

150

150

150

2.4.2.4. Priimty mokytis
mokiniy pagal tgstinio
mokymo(si) programas
skaicius

asmenys

200

200

200

200

200

2.4.2.5. Asmeny,
baigusiy mokykla pagal
pirminio mokymo
programas, skaicius

asmenys

135

136

137

138

138

2.4.2.6. Asmeny,
baigusiy mokykla pagal
testinio mokymo
programas, skaicius

asmenys

200

200

200

200

200

2.4.2.8. Asmeny
skaiCius, tobulinusiy
kompetencijas pagal
neformalaus suaugusiyjy
Svietimo programas

asmenys

25

30

35

40

50

Mokyklos
administracija
Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui

Mokyklos
finansinés
1éSos ir
intelektualiniai
resursai

2.4.3. Aktyvinti
savivaldos institucijy
veiklg

2019-2023 m.

2.4.3.1. Mokiniy tarybos
veiklos planas

vnt.

2.4.3.2. Mokyklos
tarybos veiklos planas

vnt.

2.4.3.3. Renginiy skirty
mokyklos bendruomenei
skaiius

vnt.

15

15

18

18

20

Mokyklos
administracija
Socialinis
pedagogas

Mokyklos
finansinés
1éSos ir
intelektualiniai
resursai

2.4.4. Mokytojy
veiklos stebésena ir

2019-2023 m.

2.4.4.1. Mokytojy
metiniai veiklos planai

proc.

100

100

100

100

100

Mokyklos
administracija

Mokyklos
finansinés
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analiz¢é, siekiant didinti 2.4.4.2. Mokytojy Mokytojai 1éSos ir
profesinio mokymo(si) metinés veiklos proc. 100 100 100 100 100 intelektualiniai
kokybe ataskaitos resursai
2.4.4.3. Mokytojy
metodiniy grupiy vnt. 2 2 2 2 2
metiniai veiklos planai
2.4.4.4. Mokytojy
metodiniy grupiy vnt. 2 2 2 2 2
metinés ataskaitos
2.4.4.5. Pamoky, vesty
netradicinése erdvése,
vesty atviry pamoky vat. 6 6 6 6 6
skaiCius
2:4.4.6. Sebemypamoky |50 | g | 20 | 20 | 20
skaicius
2.4.5.1. Mokiniy Mokyklos Mokyklos
2.4.5. Vykdyti mokiniy pusmeciy ir me.tlr'nq vnt. 2 2 2 2 2 admlr}lstracua ' ﬂr}angmes
ekimuy i pasiekimy analizé Grupiy vadovai | 1éSos ir
pasierimy 1t 2.4.5.2. Mokiniy Socialinis intelektualiniai
kompetencijy e . .
E . 2019-2023 m. | pusmeciy ir metiniy vnt. 2 2 2 2 2 pedagogas resursai
vertinimo analize, .
siekiant gerinti ugdymo lankomumo analizé
roces 2.4.5.3. Mokiniy asmens
P 4 kompetencijy vertinimo vnt. 1 1 1 1 1
rezultaty analizé
2.4.6. Vykdyti darbo 2.4.6.1. Darbdaviy v, 1 1 1 ! | Mokyklos | Mokyklos
. . . atsiliepimai-apklausos administracija finansinés
rinkos tyrimus, siekiant . . R
o e 2.4.6.2. Mokykla Grupiy vadovai | 1éSos ir
gerinti profesinio 2019-2023 m. Lo . e . s
. baigusiy mokiniy Praktinio intelektualiniai
mokymo(si) paslaugy . C . proc. 85 85 90 92 95 K .
teikima lsldqrblnlmas pagal jgyta mokymo resursai
kvalifikacija vadovas
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3 TIKSLAS. Didinti mokyklos bendruomenés ir socialiniy partneriy jsitraukimg j mokymo(si) procesa.

Vertinimo kriterijaus reik§mé

Uzdavinys Priemoné Igyvle'.‘lf‘“‘m" Vertinimo kriterijus Mat“’ 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | Vykdytojai Istekliai
arkas vnt m. m. m. m. m.
3.1.1.1. Sudaryty Mokyklos Mokyklos
bendradarbiavimo administracija | finansinés
sutar¢iy su mokslo ir vnt. 4 4 4 4 4 1&Sos ir
Svietimo jstaigomis intelektualiniai
skaiCius resursai
3.1.1. Bendradarbiavimo 3.1.1.2. Veikly su p
su mokslo ir §vietimo mokslo ir §vietimo vnt. 5 5 7 7
jstaigomis vystymas, 2019-2023 m istaigomis skaiCius
sickiant mokymo(si) " | 3.1.1.3. Atvykusiy
paslaugy kokybés mokykla asmeny asmenys 150 150 160 170 180
augimo skaiCius
3.1. Abipusiai 3.li(l.14. Yeiklose su
: mokslo ir §vietimo
E:Egig(gigrbiavim o istaigomis' . asmenys 50 50 50 60 60
vystymas, ;llil;}i/;i\;usm mokiniy
;lrikfi?fm 3.1.2.1. Sudaryty Mokyklos | Mokyklos
mokymo(si) bendradarbiavimo administracija | finansinés
paslaugy kokybés sutar¢iy su vnt. 4 4 4 4 4 1&Sos ir
didinimo socialiniais intelektualiniai
partneriais skaiCius resursai
3.1.2. Socialiniy 3.1.2.2. Veikly su
partneriy jtraukties socialiniais vnt. 2 2 2 2 2
didinimas, siekiant partneriais skai¢ius
profesinio mokymo(si) 2019-2023 m. - =37 57 Atvykusiy j
paslaugy kokybés mokyklg asmeny asmenys 15 15 15 15 15
augimo skaiCius
3.1.2.4. Veiklose su
socialiniais
partneriais asmenys 20 20 20 20 20
dalyvavusiy mokiniy
skaicius
39 Kurti 3.2.1. Fognuoti .patrauqu Mok.yl.dos B Mokyklos
efektyvia informacijos apie 32 1.1..Mokyk10s . admmls.tra.lcua ﬁr}anglnés
mokyklos veiklos mokyklos yelkla, . 2019-2023 m. internetinio pgglapm asmenys | 2000 2500 3300 4000 4500 | IT specialistas ¥esos L
o . pateikima internetinés lankytojy skaicius intelektualiniai
viesinimo sistema . .
svetainés pagalba resursai
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3.2.2.1. Mokyklos Mokyklos Mokyklos
Facebook sekéjy asmenys | 3000 3500 3700 4100 4800 | administracija | finansinés
3.2.2. Didinti matoma ir skaicius IT specialistas | 1éSos ir
itraukumg socialiniuose 2019-2023 m. | 3.2.2.2. Mokyklos Bent Bent Bent Bent Bent | Mokytojai intelektualiniai
tinkluose Facebook paskiroje Kartais karta karta karta karta karta resursai
talpinamos per per per per per
informacijos daznis savait¢ | savait¢ | savaite | savaite | savaite
3.2.3. Informacuos apie 3.2.3. 1. \.lle.zsnvlgmlé. Pagal Pagal Pagal Pagal Pagal Mokyklos B Mokyklgs
mokyklos veiklg informaciniy zinuc¢iy vnt. oreiki oreiki oreiki oreiki oreiki administracija | finansinés
prieinamumo didinimas, | 2019-2023 m. | skaiCius P P )P )P P Yl specialistas | 1éSos ir
pasitelkiant naujus 3.2.3.2. VieSinamy - Pagal | Pagal Pagal Pagal Pagal | Mokytojai intelektualiniai
informacinius kanalus straipsniy skai¢ius ) poreikj | poreikj | poreikj | poreikj | poreikj resursai
3.3.1.1. Atvykusiy j Mokyklos Mokyklos
mokyklg asmeny asmenys 100 100 100 100 100 administracija | finansinés
3.3.1. Profesinio skaicius Metodinés 1éSos ir
mokymo(si) galimybiy 2019-2023 m 3.3.1.2. Mokyklos grupes intelektualiniai
pristatymas bendrojo " | veiklos ir mokymo(si) resursai
lavinimo dalyviams galimybiy pristatymas vnt. 5 5 5 5 5
gimnazijose ir
progimnazijose
33. D1.d%nt1 3.3.2. Dalyvavimas .. Mokyklos . Mokyl.d(')s
profesinio teminése renginiuose 3.3.2.1. Teminiy administracija | finansinés
orientavimo L. it . 2019-2023 m. | renginiy, kuriose vnt. 3 3 3 3 3 Metodinés 1éSos ir
siekiant skleisti pozityvy . - . . s
efektyvuma e s dalyvaujama, skaicius grupés intelektualiniai
pozitrj apie mokykla .. .
Mokytojai resursai
3.3.3. Profesiniy 3.3.3.1. Organizuoty Mokyklos | Mokyklos
. . profesiniy kiirybiniy vnt. 5 5 5 5 5 administracija | finansinés
kiirybiniy dirbtuviy . . .2 S ey
oreanizavimas. itraukiant dirbtuviy skaicius Metodinés 1éSos ir
ganzavimas, yirau 2019-2023 m. | 3.3.3.2. Apsilankiusiy grupés intelektualiniai
mokyklos ir bendrojo mokiniy i§ gimnazij Mokytojai resursai
lavinimo mokykly U e %1 asmenys | 100 100 100 100 100 ¥l

mokinius

ir pagrindiniy
mokykly skaicius
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8. ROKISKIO TECHNOLOGIJOS, VERSLO IR ZEMES UKIO MOKYKLOS STRATEGINIO PLANO
IGYVENDINIMAS IR STEBESENA

Mokykla 2019-2023 m. strateginiam planui jgyvendinti rengs metinius veiklos planus. Strateginis planas
gali biiti koreguojamas, atsizvelgiant | tai, kaip seksis jgyvendinti metinius veiklos planus. Karta metuose Mokyklos
direktorius bendruomenei pristato strateginio plano jgyvendinima. Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui ir
strateginio plano rengimo grupé stebi ir vertina ar jgyvendinami strateginiai tikslai ir uzdaviniai, teikia sitilymus
plano koregavimui.
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