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2022 m. veiklos prioritetai:

1. Veiklos kokybés siekis, tobulinant ugdymo(si) organizavima ir bendruomenés mokymag.
2. Formuoti savita Centro kultiira, saugia ir palankia mokymosi aplinka.
3. Didinti centro patraukluma: gerinti jo jvaizdij, tobulinti infrastruktiirg ir estetine aplinka.

1 tikslas. Veiklos kokybés siekis, tobulinant ugdymo(si) organizavimg ir bendruomenés mokymag.

Igyvendi Mato Vertinimo Kriterijaus reik§me
UZdavinys Priemoné nl'mo Vertinimo Kriterijus vnt. 2022 m. Vykdytojai Ltekliai
laikas
1.1.Tobulinti 1.1.1.Parengti 1.1.1.1.Parengta Centro Remiantis Centro veiklos savianalizés | Direktoriaus
valdymo procesus veiklos veiklos savianalizés ataskaita rezultatais numatytos veiklos kokybés | pavaduotoja
savianalizes pagal pagal sritis uz 2021 m. gerinimo priemoneés ugdymui,
profesinio Vasario vnt. Darbo grupiy
mokymo iSorinio men. vadovai
vertinimo tvarkos
aprasa
1.1.2. Tobulinti . 1'1'2'.1 .At.n aunnta.s VP Sudarant vie$ojo pirkimo sutartis, Vlesq?q p1r1'<1mut
. Sausio - organizavimo ir vidaus q w1 . . .. . | organizatorius
I,) rekiy, pa,s la'ugut gruodzio kontrolés taisykles pagal LR vnt. taikyti Zaliyjy p1r1f1mq .re1.k alav1rn1.1s iki Centro
ir darby pirkimo ) e 50 proc. nuo visy pirkimy vertés finansinés
procediiras et VieSujy pirkimy jstatymo (i8skyrus Zodziu) 1&30s i
pakeitimus - €Sos ir '
1.1.3.] sprendimy 1.1.3.1.Inicijuotos veiklos su Igyvendinti kartu priimti sprendimai mtele.kFuah
priémimg jtraukti | Gruodzio | tarybomis vt Direktorius nial )
suinteresuotas meén. ' resursat
Salis
1.1.4. Planuoti ir 1.1.4.1.]Jgyvendintos ISO 9001 Igyvendintos vidaus ir iSorés KVS
jgyvendinti ISO kokybés valdymo sistemos audity rekomendacijos, pratgstas
9091 2015 Gruodzio palaikymo priemonés sertifikato galiojimas. .
kokybés valdymo men. vnt. Projekty vadovas
sistemos
palaikymo
priemones




1.1.5. Uztikrinti

1.1.5.1.Vidaus kontrolés ir

. Kovo o Atlikti auditai, gautos teigiamos ) )
V.1d.211(us kOIll(tlml‘?: meén. finansy kontrolés vertinimas | vat. isvados Direktorius
rizikos valdyma
1:2. Skatinti 1.2.1 Plétoti Sausio- 1..2'.1'.1.Bendru.orr'16nés .1r Sudarytos Tle plaiiau kaip 3 nauj.os N Centrq ‘
didesne darbo socialing gruodzio socialiniy partneriy jtraukimas vt bendradarbiavimo sutartys, praktika Praktinio finansinés
rinkos ir profesinio partneryste men 1 praktinio mokymo ' vykdoma realioje darbo vietoje mokymo vadovas | 1éSos ir
mokymo dermg. ) tobulinimg intelektuali
1.2.2. Inicijuoti/ Dalyvauta/organizuota ne maziau kaip niai
dalyvauti 4 profesinio meistriSkumo konkursai resursai
tarptautiniuose, .
rp .. . 1.2.2.1.Pagal parengta apraSa
nacionaliniuose, Sausio- ... ..
o .. organizuojami ir/ ar Praktinio
respublikiniuose | gruodzio . . vnt.
) o i dalyvaujama profesinio mokymo vadovas
ir regioniniuose meén. L
. meistriSkumo konkursuose
profesinio
meistriSkumo
konkursuose
1.2.3. Ttraukti o
naujas jmones i Sausio. . 1.2.3.1..M0k1n1.q, .
: ; . besimokanc¢iy pameistrystés Mokiniy, besimokanciy pameistrystés Praktinio
pameistrystes gruodzio . . proc. . . .
mokymg meén forma, skaiciaus didinimas forma, skaiciaus teigiamas pokytis mokymo vadovas
1.2.4. Dalyvauti
Europos o : : ¥ :
. . rganizuoti ne maziau kaip 2 )
profesiniy Geguzés 1.2.4.1.Pagerintos bendrosios vt ren inifi apjungiantys viréjo ;uvé'o PM grupés
gebéjimy savaités mén. ir profesinés kompetencijos ' & L) pjungtanty 10, SIUVEO, pirmininkas
o vizazisto profesinius gebéjimus
renginiuose
1.2.5. Atnaujinti 1.2.5.1.Gerinti pamoky C
. . v . Socialinis
lankomumo Sausio- lankomumg ir mazinti mokiniy .. .
. .. e ey Nutraukty mokymo sutarciy skaiciaus pedagogas,
tvarka ir gruodzio iSkritusiy” i§ ugdymo proc. e . . ..
. . . . mazéjimas lyginant su 2021 m. Stipendijy
Stipendijy mén. proceso skai¢iy ..
komisija

moké&jimo ir kitos




materialinés
paramos teikimo
tvarkos aprasa

1.2.6. Vykdyti

1.2.6.1.Parengtas ir

mokiniy profesinj | Sausio- . . .. . . Direktoriaus
. . .. igyvendintas profesinio 100 proc. jvykdytas mokiniy priémimo .
orientavima, gruodzio . . . proc. pavaduotoja
. i orientavimo veiklos planas planas ;
karjeros mén. . ugdymui
. (priedas Nr.3)
planavima
1.2.7. Plétoti i
. . . 1.2.7.1.Vykdomas mokymas .. . .
skatinti asmeny Sausio- L. Mokiniy, besimokanciy pagal ..
. .. pagal Uzimtumo tarnybos .. o . Praktinio
mokymosi visg gruodZzio o proc. Uzimtumo tarnybos poreikj, skaiciaus
. . poreiki e . mokymo vadovas
gyvenimg mén. padidéjimas lyginant su 2021 m.
programa
1.2.8.1. i «“
1.2.8. Organizuoti 8. .Igy\:elzc.hn.al?.l.as
.. Praktiniy jgudziy jgijimas
praktinj mokyma . . .. . . . .
. Sausio- Panevézio profesinio rengimo 100 proc. jgyvendintas projektas, .
sektoriniuose .. . . C .. .. . Praktinio
.. gruodzio centro statybos sektoriniame proc. mokiniai ir mokytojai patobulino
praktinio ) .. ’ . .. mokymo vadovas
mokvmo mén. praktinio mokymo centre profesines kompetencijas
Cenniose Projekto Nr. 09.4.1-ESFA-T-
736-02-007
1.2.9. dinti - .
Igy\./en i 1.2.9.1.Gauti licencijas:
modulines . s
rofesinio slaugytojo padéjéjo
P , (M44091301, T43091301), . . . :
mokymo Sausio- . . Suformuotos naujos grupés, Direktoriaus
rogramas rugséjo transporto priemontiy vnt jveiklintos profesinio mokymo pavaduotoja
sﬂteigkianéia’s mén remontininko (P42071604, ‘ rogramos ugdymui
. ' P43071604, T43071609), prog B
paklausias darbo . .
rinkoje dazytojo-tinkuotojo padéjéjo
P21073209
kvalifikacijas ( )
1.2.10.Jgyvendinti Sausio- . Igyvendintos 2021-2025 m.
. : 1.2.10.1.Dal . .. i
TarptautiSkumo gruodzio .. e yV.aV1rnas . vnt. TarptautiSkumo strategijos 2022 m. Projekty vadovas
. i tarptautiniuose projektuose bei . .
strategija mén. veiklos (priedas Nr.1)




mokymosi visg gyvenima
programoje

1.3.1. Stiprinti

1.3.1.1.Integruotos,

Pravestos 6 integruotos, netradicinés,

. .. . t. .
bendrojo ugdymo netradicings, atviros pamokos Ve atviros pamokos
mokytojy Parengta 11 pasirenkamyjy dalyky ir
metodinés grupés dalyk duli i§ kuri
. P Sausio- 1.3.1.2.Pasirenkamyjy dalyky &y }1 o l.“q pr(.)grarr'luf, 1.S y uriu n © Direktoriaus
veikla .. } ) vnt. maziau kaip 1 skirta pilietiSkumui .
gruodzio | ir dalyky moduliy programos dedvii pavaduotoja
mén. Y ugdymui.
1.3.1.3.Ki Itacij .. ..
o . onsu. .acuut. Pravesta 30 konsultacijy, mokiniams
1.3.Tobulinti organizavimas pasirinkusiems vnt. iy .
. pasirinkusiems BE
profesinio mokymo BE
duliy i 1.3.2. i t
mocu 1.11 o 3. .Ger051.os 1.3.2.1.Pamokos vadybos Cen rg .
bendrojo ugdymo patirties sklaida ) .. . . . . . finansinés
dalvku mokvm. Sausio- tobulinimas, organizuojant Stebéta ne maziau 40 pamoky. Direktoriaus le%os ir
v v gruodzio atviras pamokas, pamokas- vnt, Patirtimi pasidalinta metodinése pavaduotoja intelektuali
mén. seminarus, pamokas kitose grupése ugdymui niai
edukacinése aplinkose .
resursai
1.3.3.Gerinti
pamokos kokybe,
atsizvelgiant | Teigiamas pokytis iSlaikiusiyjy
skirtingus Sausio- 1.3.3.1.Mokiniy pazangos ir bandomuosius/ mokyklinius/ Direktoriaus
mokiniy gruodzio pasiekimy gerinimas proc. valstybinius brandos egzaminus, pavaduotoja
gabumus, mén. igijusiy kvalifikacija ugdymui
naudojant
Siuolaikinius
mokymo metodus
1.4. Bepd@omenes 141 Kelti Sausio- 1.4.1'.1. Igyvendinta r.n('>k'ytom ' . . ) .
bendryjy ir . .. ir pagalbos mokiniui Suteiktos kvalifikacinés kategorijos 3 Mokymo dalies
.. mokytojy gruodzio . . vnt. . . .
profesiniy . M i specialisty atestacijos mokytojams administratorius
. kvalifikacija mén.
kompetencijy programa




stiprinimas, 1.4.2.1.Andragogikos ziniy ir
siekiant ) igtidziy tobulinimas
. 1.4.2. Dalyvauti . . . .
bendruomenés ) .. Sausio- 1.4.2.2. Profesiniy .. . . Direktoriaus
. ) kvalifikacijos .. . .. Ne maziau kaip 90 proc. mokytojy .
nariy lyderystés .. gruodzio kompetencijy tobulinimas. proc. . . .. pavaduotoja
o . tobulinimo i — — tobulino kvalifikacija .
raiskos bei . mén. 1.4.2.3.Mokiniy pasiekimy ir ugdymui
S renginiuose } ..
nukreipiant ja pazangos vertinimo
mokiniy tobulinimas
motyvacijos lygiui Centro
kelti 1.4.3.1.Lyderiy paieska, .. . e fi o
. . . . L Metod d 11ansmes
1.4.3. Skatinti Sausio- didesnj démesj skiriant ?.0 1n'1 4 gn.lpl.u’ Pose 21'uos.e lé%os i
A .. . o dalijimasis patirtimi, atradimais, . . CSOS 1t
bendruomenés gruodzio | mokytojy veiklos aktyvinimui, vnt. . . . .. Direktorius intelektuali
. A o L sumanymais, pristatyti ne maziau 4 mielektuali
nariy lyderyste mén. sékmingam ir veiksmingam . . . niai
Svietimo lvdervstés siekimui pranesimai metodinése grupése
Svietimo lyderystés siekimui resursai
1.4.4.1.Padéti naujiems
o Rugséjo- kytoj jsitraukti j Cent S . . Direktori
1.4.4. Skatinti ugsegf) o ?’tO_]al’nS' lSI. ra.u ' eTl o Kiekvienam naujam mokytojui e orlags
gruodzio veiklas, stiprinti mokytojy vnt. . . pavaduotoja
mentoryste . L . . paskirtas mentorius .
mén. bendradarbiavimg ir profesing ugdymui
savanoryste
2 tikslas. Formuoti savita mokyklos kultiira, saugia ir palankia mokymosi aplinka.
Igyvendi-
M . . . - Mato - o
UZdavinys Priemoné nimo Vertinimo Kriterijus Vertinimo Kriterijaus reikSmé .. R
. vnt. Vykdytojai IStekliai
laikas
2.1. Efektyvus 2.1.1. Atlikti
naujai jsigytos projekto Centro
mokymo jrangos “Rokiskio Mokvtoiu ir mokiniu anklausos finansinés
.. . - S u .. .
panaudojimas TVZUM C 2.1.1.1.Jranga maksimaliai .. o J 4 4 p . Praktinio mokymo | léSos ir
.. Birzelio . analiz¢é pristatyta Mokytojy taryboje, . . .
profesinio ) panaudota pagal moduliy proc. .y . . . vadovas, projekty | intelektuali
. mén. ieSkoma galimybiy optimaliam .. .
mokymo (si) temas . . vadovas. niai resursai
. - jrangos panaudojimui
infrastruktiiros
plétra”
igyvendinimo




monitoringg

2.1.2. Atlikti

hibridi‘r‘lés jrangos Biri.elio 2.1.2.1 .?rayesti mékymai, proc. 90 proc. mokytojy dalyvavo IT specialistas
naudojimo mén. patirties sklaida mokymuose
galimybiy sklaida
2.1.3. Sudaryti
pagrindiniy
terialini
mateniatniy 2.1.3.1.Ivertinti mokymo . .
istekliy . . Sudarytas tikslus naujy mokymo
. D1 priemoniy pakankamuma . . o y .
naudojamy Birzelio . . . priemoniy poreikio sgrasas. Praktinio mokymo
) mokymo procesui organizuoti vnt. . . .
mokymo procese, mén. y . Racionaliai naudojama mokymo vadovas
y sarasa, pagal profesinio .
sarasus pagal jranga
.. mokymo programas
profesinio
mokymo
programas
2.2. Mokiniy 2.2.1. Ugdyti 2.2.1.1.Neformaliojo $vietimo Igyvendintas neformaliojo §vietimo Neformaliojo
pasiekimy bendragsias organizatoriaus veiklos planas organizavimo veiklos planas Svietimo
gerinimas per kompetencijas, (priedas Nr. 6) organizatorius Centro
neformalyji pleciant _ .
. Sausio- finansinés
ugdyma neformaliojo .. e
.. . gruodzio vnt. 1éSos ir
Svietimo veiklas, . . .
. meén. intelektuali
skatinant .. .
o niai resursai
saviraiska ir
kiirybing veikla,
ugdant verslumag
23.1.0 izuoti . 2.3.1.1.Nef liojo Svieti - C . Cent
rgamzuo ! Sausio- . © Qrma 19J0 SVIEHmo Jgyvendinti Neformaliojo Svietimo Neformaliojo en r(? )
sveikos .. organizatoriaus veiklos planas . e L. finansinés
gruodzio . . vnt. organizavimo, Socialinio pedagogo, Svietimo o
gyvensenos i (priedas Nr.6), Socialinio . . . . 1€Sos ir
. mén. . VGK veiklos planai organizatorius,
renginius pedagogo veiklos planas




(priedas Nr.4), VGK veiklos Socialinis intelektuali
planas (priedas Nr.2) pedagogas niai resursai
2.3.2.1.VGK veiklos planas e
. Socialinis
) (priedas Nr.2), Spec. . s
. Sausio- . Igyvendinti VGK, specialiojo pedagogas,
2.3.2. Stiprinti .. pedagogo veiklos planas e S
. . gruodzio . . vnt. pedagogo, socialinio pedagogo Specialusis
itraukyji ugdyma i (priedas Nr.5), Socialinio . .
mén. . veiklos planai pedagogas, VGK
pedagogo veiklos planas
(priedas Nr.4)
2.3.3. Teikti ir 2.3.3.1.Neformaliojo $vietimo Igyvendinti specialiojo pedagogo, Neformalioio
stiprinti §vietimo, organizatoriaus veiklos planas socialinio pedagogo, neformaliojo . )
. . e U N . Svietimo
socialine, . (priedas Nr.6), Socialinio $vietimo organizavimo, VGK veiklos . .
.. Sausio- . ) organizatorius,
specialigja .. pedagogo veiklos planas planai o
. gruodzio . o vnt. Socialinis
pagalba mokiniui i (priedas Nr. 4), Specialiojo
mén. . pedagogas,
pedagogo veiklos planas specialusis
(priedas Nr. 5), VGK veiklos . df oas. VGK
planas (priedas Nr.2) pedagogas,
2.3.4. Darb Atliktos darbuotojy apkl i
aou . 2.3.4.1.Testi ir plétoti aktyvig 1etos ar u0. Ot apEiausos It
saugos Sausio- . . . dokumenty apie darby saugos ..
. . . . .. informacing, konsultacine . . . . . Praktinio mokymo
2.3. Kurti saugia ir reikalavimy gruodzio . e . vnt. reikalavimy laikymasj analizés.
. ) ) ) . veikla, stebéti reikalavimy . ; . vadovas
sveikg ugdymo(si) laikymosi meén. . . I$vados naudojamos veiklos
X o laikymasi R
aplinka monitoringas tobulinimui
Socialinis
2.3.5.Bend - | Sausio- . o .
L en rl.lome au51? 2.3.5.1.Atliktos darbuotojy ir Apklausos analizé aptarta Darbo pedagogas,
nés mikroklimato |- gruodzio mokiniy apklausos vat taryboje ir Mokytojy taryboje ersonalo
tyrimas mén. 4ap 1Yol YRS HALyDe) P .
specialistas
2.4. Pilietisk . 24.1.1.T int i j . . . . .
Hietiskumo . Sausio- . ey i egrawrgas ! Medijy saugumo temos jtrauktos j Direktoriaus
ugdymas 2.4.1. Medijy .. modulius/dalykus. Atviros . . . . .
gruodzio . . ) . vnt, grupiy auklétojy bei mokytojy pavaduotoja
saugumas i diskusijos dél medijy . o . Centro
mén. ilgalaikius planus ugdymui .
saugumo finansinés




2.4.2. Socialinis . 2.4.2.1.Temy integravimas | Socialinio atsakingumo klimato kaitos . . 1éSos ir
. Sausio- . . . . . . Direktoriaus . .
atsakingumas .. modulius/dalykus. Atviros atzvilgiu temos jtrauktos j grupiy . intelektuali
. ) gruodzio . . s . vnt. e . . o pavaduotoja .. )
klimato kaitos ) diskusijos dél klimato kaitos auklétojy bei mokytojy ilgalaikius d . niai resursai
o mén. .. ugdymui
atzvilgiu mazinimo planus. e
543, Zaliasis Sausio- 2.4.3.1.Pradéta jgyvendinti Igyvendinamos veiklos, siekiant eco
’ ‘k'ursas gruodzio Gamtosauginiy mokykly vnt. mokyklos Zaliosios véliavos Projekty vadovas
mén. programa akreditacijos
2.4.4.1.Socialinio pedagogo
244 Skatinti Sausio- veiklos planas (priedas Nr.4), Igyvendinti socialinio pedagogo, Neformaliojo
4.4. Skatinti . e L
savanorvst gruodzio Neformaliojo §vietimo vnt. neformaliojo §vietimo organizavimo, Svietimo
ryste mén. organizatoriaus veiklos planas veiklos planai organizatorius
(priedas Nr. 6)
2.5.Plétoti testinj 2.5.1.Neformalio- Centro
rofesini mokym jo suaugusiyj . - .. Pasirengta ir jgyventa ne maZziau kai .. finansinés
p ! yma J . g Wy Sausio- 2.5.1.1.Atlikti neformaliojo & . .lgy ey p Neformaliojo L.
Svietimo .. o 1 neformaliojo suaugusiyjy Svietimo . 1éSos ir
gruodzio | suaugusiy Svietimo programy vnt. Svietimo . .
programy . o . programa . . intelektuali
S men. poreikio analize¢ organizatorius .. .
atnaujinimas, niai resursai
naujy rengimas
3 tikslas. Didinti centro patrauklumag: gerinti jvaizdj, tobulinti infrastruktiirg ir esteting aplinka.
UZzdavinys Priemoné Igyvendini | Vertinimo kriterijus Mato vnt. Vertinimo kriterijaus
mo laikas reik§mé Vykdytojai Istekliai
3.1.Plétoti centro Ne reciau kaip kart
informacing sistema 3.1.1. Nuolatinis centro Sausi 3.1.1.1.Nuolatiné informacijos o trp , a‘ Centro
bei viesuosius rysius veikly vieSinimas, au513— apie Centra sklaida rajoningje 1‘)er‘ n‘l‘enesg s a1'p Snis o finansinés
D S gruodzio . L vnt. vietinéje spaudoje arba | IT specialistas e
siekiant populiarinti ] spaudoje, internetinéje ; A 1ésos ir
.. L men. o . centro internetiniame . .
centro jvaizdj realioje ir svetainéje, socialiniuose lanvi intelektuali
virtualioje erdvéje tinkluose ir kt. pustapyje




Reklama naudojama niai
3.1.2. Informacija apie profesinio orientavimo T alist resursai
Centre vykdomas Sausio- 3.1.2.1.Sukurta Centro renginiuose, karjeros StP ec1a11.s .a >
profesinio mokymo gruodzio reklama laidy cikle ,,Tik tai, vnt. renginiuose, nev on.a 1010
programas, projektus, men. kas tikra®, transliuojama TV8 Uzimtumo tarnybos sv1.et1rno.
veiklas eteryje organizuojamuose organizatorius
renginiuose
3.2.Infrastrukttiros 3.2.1. Jrengti slaugytojo Sausio- 3.2.1.1.Sukomplektuota Gautas leidimas Direktoriaus
. . iy . u - .
modernizavimas padéjéjo praktinio rugpjucio mokymo jranga pagal vnt. . pavaduotojas
. . . . higienos pasas . .
mokymo kabineta meén. programos reikalavimus infrastruktirai
3.2.2. Lauko erdvi . 3.2.2.1.Irengta lauko klasé. . Direktoriaus
. 4 Sausio- I . 8 ) L Vykdomos veiklos .
pritaikymas ugdymo . . Atnaujinti gélynai, veja ir vnt. C e . . pavaduotojas
o spalio mén. . netradicingje aplinkoje | . s
poreikiams kiemas infrastruktirai
3.2.3. Irengti Kauno g. . . .
Irengt . £ Sausio- o oy Direktoriaus
4 a. apgyvendinimo .. 3.2.3.1.Teikiamos kokybiskos . . Centro
. gruodzio .. vnt. Gautos pajamos pavaduotojas .
paslaugy suteikimui 2 . apgyvendinimo paslaugos . s finansinés
) mén. infrastrukturai .
kambarius 1éSos ir
Sausio- 3.2.4.1.Atnaujintos kabineto Kabinetas pritaikytas Direktoriaus intelektuali
y p y
3.2.4. 110 kab. remontas gruodzio sienos, baldai vnt. SUP turintiems pavaduotojas niai
mén. mokiniams infrastruktiirai resursai
3.3.Tobulinti centro 3.3.1.1. Patobulinta estetiné Centro
estetine aplink . aplinka finansinés
©apinka .. . Birzelio- P e y o
3.3.1. Edukaciniy erdviy .. Atnaujinti I-ojo auksto S 1éSos ir
. gruodzio vnt. . o . Bibliotekininké | . .
atnaujinimas men informaciniai stendai intelektuali
' niai
resursai
Sukurta ir naudojama Centro
3.4. Pozityvios, 3.4.1. Reklaminiy Sausio 3.4.1.1. Didéja Centro nauja reklaminé centro finansinés
patrauklios reklaminés gaminiy su Centro ruodzio zinomumas ir patrauklumas ot atributika. IT specialistas 1€Sos ir
o . , , v/ vnt. ey . .
medzZiagos apie centrg logotipu leidyba £ men Atnaujinti uZraSai ir P intelektuali
karimas ’ reklaminés iskabos ant niai
pastaty resursai
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