ROKISKIO PROFESINIO MOKYMO CENTRAS

DIANOS GIEDRIKIENES
2023 METU VEIKLOS ATASKAITA

2024-02- /9 Nr. [1.8) A~ 7%

Kavoliskis

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Rokiskio profesinio mokymo centras jgyvendino 2019-2023 m. strateginj veiklos plana. Jo
igyvendinimui buvo rengiami 2019 m., 2020 m.. 2021 m., 2022 m.. 2023 m. veiklos planai. Visos |
planuotos veiklos jgyvendintos, vir$yti suplanuotos veiklos rodikliai.

Centro veiklos kryptys:
I. Saugios ir jvairiapusiskos mokymo(si) erdvés ir mokymo(si) bidy formavimas.

e Kasmet atnaujinamos ir diegiamos naujos profesinio mokymo programos, pagal darbo rinkos
poreikj.

o UZpildyty valstybés finansuojamy profesinio mokymo viety dalies rodiklis 103 proc.

e Pameistrystés forma besimokanciujy mokiniy dalies rodiklis siekia 26 proc.

e Nebaigusiuju profesinio mokymo programos asmeny dalies rodiklis 26 proc.

e Mokiniy. kuriy asmens jgyty kompetencijy ivertinimai yra 8. 9 arba 10 - 68 proc.

e Absolventy dirbusiy Sestg ménesj po baigimo dalies rodiklis 65 proc.

e Nuo 2019 m. jgyvendinamos SUP mokiniams skirtos profesinio mokymo programos.

e Sckmingai jgyvendinami tarptautiniai judumo projektai. ugdantys mokiniy ir mokytojy
motyvacija. profesines ir bendrasias kompetencijas.

e Atnaujintos praktinio mokymo erdvés, jgyvendinant ES projektg ..Rokiskio technologijos,
verslo ir zemeés tikio mokyklos profesinio mokymo(si) infrastruktiiros plétra® (491 093,74 Eur).

2. Profesionalaus kolektyvo ugdymas. siekiant gerinti profesinio mokymo(si) kokybe.

e Suformuota pilna pagalbos mokiniui specialistu komanda.

e Kolektyvas nuolat tobulina profesines ir bendrasias kompetencijas.

e 2019-2023 m.. vykdant mokytojy ir pagalbos mokiniui specialistuy (iSskyrus psichologus)
atestacijos programg. 6 mokytojai apsigyné mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija.

e Ypatingas demesys skirtas pilietines, kultlrinés bei socialinés savimonés formavimui.

3. Didinti bendruomenés ir socialiniy partneriu jsitraukimg | mokymo (si) procesa.

e Pasirasius bendradarbiavimo sutartj su Rokiskio verslo klubu. Kauno VDU ir Rokiskio
profesinio mokymo centrui sukurta ir tris metus veikianti Rokiskio inzineriné klasé. VDU moksliniai
darbuotojai veda pamokas Rokiskio PC mokiniams. Did¢ja susidomejimas inzinerinémis |
profesijomis.

e Perzilirétos. patobulintos ir igyvendinamos ISO 9001 kokybes valdymo sistemos palaikymo
priemones.

e Vykdoma nuolatiné ugdymo proceso veiklos stebésenos analizé. siekiant didinti profesinio
mokymo(si) kokybe.

e Vyksta glaudus bendradarbiavimas su verslo jmonémis bei socialiniais partneriais. Darbdaviy
atstovai veda praktinius mokymus centro patalpose. vyksta mokymas realioje darbo vietoje. mokytojai
tobulina kompetencijas imonése (AB ..Rokiskio masiny gamykla”, UAB ..Pandmeta™, I ..Sakociy
meistrai”. UAB ..Lady duona™, UAB _Ivabalté”. UAB ..Duguva™ ir kt.).




I SKYRIUS
METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Metu uzduotys (toliau -
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
Jjy rodikliai

1.1. Reaguoti
regiono darbo rinkos
pokycius.
jgvvendinant
profesini mokyma
(dalyvauti
jgyvendinant
Lietuvos
Respublikos
Svietimo. mokslo ir
sporto ministerijos
Svietimo plétros
programos pazangos
priemonés Nr. 12-
003-03-04-03
~Sukurti rinkos
poreikius
atliepiancia
profesinio ugdymo
sistemg™ veiklas)

1. Dalyvauti
WProfesinio
mokymo
pameistrysies

Jorma

jgvvendinimas ™
veikloje.

2. Dalyvauti
Asmeny,
besimokanciy
pagal formaliojo
profesinio mokymo
programas,
praktinis mokymas
sektoriniame
praktinio mokymo
centre " veikloje.
3. Dalyvauti
~Galimybiy
mokytis profesinio
mokymo programy
modulius
sudarymas "
veikloje.

4, Dalyvauti
Eksperimentiniy
profesinio mokymo
programy
plétojimas ™
veikloje.

Pateiktos paraiskos bent
pagal dviejy veikly
kvietimus.

| pameistrystés

Pateiktos
paraiskos
dalyvauti —pagal
triju veikly
kvietimus.
..Profesinio
mokymo

forma
jgyvendinimas.
gautas
finansavimas
(60407.46 Eur)
vykdoma veikla.
Dalyvauta
~Asmeny,
hesimokanciy
pagal formaliojo
profesinio
mokymo
programas.
prakiinis
mokymas
sektoriniame
praktinio mokymo
centre” veikloje.
(Utenos
regioninio
profesinio
mokymo centro
prekybos SC ir
maisto pramones
SC).
..Galimybiu
mokytis
profesinio
mokymo
programos
modulius
sudarymas™
pateiktos dvi
paraiskos. gautas
[inansavimas
(20677.68 Eur).
vykdoma veikla.

1.2. Nustatyti
istaigos atsparumo

1. Ivertinti jstaigos
AKL.

1. Istaigos vadovo
patvirtinta AKL nustatymo

https://rpme.It/'wp




" korupcijai (toliau —
| AKL) lygi

2. Pagal AKL
jvertinimo
rezultatus nustatyti
tobulintinas sritis,
siekiant padidinti

iSvada iki 2023-12-31
paviesinta jstaigos interneto
svetainés skyriuje
.Korupcijos prevencija™.

2. Remiantis AKL vertinimo
duomenimis, numatytos

content/uploads/2
024/01/isvada.pdf

https://rpme.lt/wp

content/uploads/2

atsparuma priemonés. skirtos gerinti 024/01/korupcijos

korupcijai jstaigoje. | AKL. -prevencijos-
programa-
2024.pdf

1.3. Plesti jtraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo
prieinamuma

1. Atikti jstaigos
pasirengimo
igyvendinti
jtraukyjj ugdyma ir
SUP turinciy
mokiniy profesinj
mokymag
isivertinima,
nustatyti
prioritetus.

2. Nuolat planuoti
Svietimo pagalbos
specialisty ir
pagalbos mokiniui
darbuotojy poreik]
ir kravj.

3. Organizuoti
mokymus Svietimo
pagalbos
specialistams ir
kitiems
pedagoginiams
darbuotojams.

dirbantiems su SUP

mokiniais.

| 4. SUP turin¢iy
| mokiniy tévus

1. Istaigos vadovo
patvirtintas priemonit
planas, jstaigos planavimo
dokumentuose numatyti
istaigai reikalingi pokyciai.
[staigos interneto svetaines
skiltyje ..Itraukiojo ugdymo
ir profesinio mokymo
prieinamumas™ paskelbta
informacija apie vykdomas
socialiniy jgudziy programas
ir vykdomus projektus.

2. Istaigos planavimo
dokumentuose numatyti
Svietimo pagalbos
specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy
poreikis ir Kriivis.

3. Visi istaigos §vietimo
pagalbos specialistai ir kiti
pedagoginiai darbuotojai.
dirbantys su SUP mokiniais.
iki 2023-12-31 dalyvavo
bent vienuose mokymuose.

4. SUP turin¢iy mokiniy

irengimo-

igyvendinti-

itraukuji-ugdyma-
priemoniu-planas

Parengtas centro
pasirengimo
igyvendinti
itraukyjj ugdyma
priemoniy planas.
kuriame numatyti
Svietimo pagalbos
specialisty ir
pagalbos
mokiniui
darbuotojy
poreikis ir krvis,

Visi jstaigos
Svietimo pagalbos
specialistai ir kiti
pedagoginiai
darbuotojai.
dirbantys su SUP
mokiniais
dalyvavo
mokymuose
Ltraukiojo
ugdymo

- aktualijos ir

galimos socialines
atskirties
2résmes™.

https://rpme.]t/pas

| tévy (ripintoju) atstovas yra | irengimo-




(ripintojus) jtraukti

| istaigos

savivaldos Taryba.

5. lgyvendinti
memoranduma
(pasiraSytas 2020-
01-28 ..D¢l
Svietimo ir
sveikatos
pricziiiros jstaigy
prieinamumo™).

[ s N . = . . .
istaigos savivaldos Tarybos | igyvendinti-
narys. itraukuji-ugdyma-

i priemoniu-planas

| 5. Istaigos vadovo https://rpme.It/me

patvirtintas memorandumo | morandumo-
igyvendinimo planas igyvendinimo-
pavieSintas jstaigos interneto | planas

svetainés skyriuje
Ltraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo
pricinamumas”.

2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys. rizikos

2.1. -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma. jei buvo atlikta papildomu. svariy jstaigos veiklos rezultatams)

| Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Kurti iniciatyvas kartu su auksStuoju
mokslu ir verslo struktiromis.

| Pasirasyta bendradarbiavimo sutartis su VDU ir

Rokiskio verslo klubu dél kartu vykdomu veikly
skatinant inzineriniy profesijy populiaruma Salyje.
Rokiskio PMC vyksta Rokiskio inzineringés klasés
uzsiémimai, vyksta auks$tojo mokslo. profesinio
mokymo ir verslo sinergija. Didéja  Centro
zinomumas, formuojamas teigiamas Centro jvaizdis.
vykdomas mokiniy priemimo planas, didé¢ja
susidomejimas inzinerinémis profesijomis. Rokiskio
inzinerinés klasés iniciatyva vyksta nacionaliniu
mastu.

e

. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatvtos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma. aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
| — nepatenkinamai:
2 — patenkinamai:

sickiant rezultaty

3 — gerai:
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2o 3o 4X
5.2. I5tekliy (zmogiskujy. laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2c 3o 4X
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4X
5.4. Ziniy. gebéjimy ir jgidziy panaudojimas. atlickant funkcijas ir | 10 20 3o 4X




| 5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 2. 30 4 }

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

Uzduotiy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kurivos sutartus vertinimo rodiklius
6.2, Uzduotvs i§ esmés jvvkdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

L.abai gerai [

Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip puse uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

| 6.4. Pus¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias norétu tobulinti

7.1. Skaitmeninés kompetencijos

7.2. Poky¢iy valdymo kompetencija

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kituy metu uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Eil. Rezultaty vertinimo rodikliai

D Mety uzduotys Siektini rezultatai (.kur-lals vadovaujantl's
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1. Siekti Dalyvaujama ..Galimybiy Surinkta bent viena
Astuonioliktosios mokytis profesinio mokymo | Eksperimentiné profesinio
Lietuvos Respublikos | programy modulius mokymo programos grupe bei
Vyriausybés sudarymas™ ir siilomuose moduliuose mokosi
programos nuostaty .Eksperimentiniy profesinio | bent 17 mokiniy (ir nurodyti,
jgyvendinimo plano I | mokymo programy kuo remiantis. teikiama Si
misijos (prioriteto) — plétojimas™ veiklose. informacija).

Vienodos starto
pozicijos visiems
Lietuvos zmonéms
rodiklio — mokiniy.
kartu su profesija
sickian¢iy jgyti ir
vidurinj i8silavinima
(ISCED 3), dalis — 35
proc. 2023-2024 m. m.

2. Siekti 2021-2030 mety | Dalyvaujama jungtinio lgvvendinamos bent 14
Nacionalinio pazangos | projekto ..Pameistrysté — pameistrysciy (ir nurodvti, kuo
plano 3.4 uzdavinio — | nauja galimybé man!™ remiantis, teikicima Si
Gerinti atitikt] tarp profesinio mokymo informacija).

Svietimo sistemoje pameistrystes forma
igyjamy ir darbo jgyvendinimas smulkaus ir
rinkoje bei prisitaikyti | vidutinio verslo jmonése™
kintanc¢ioje aplinkoje | arba




reikalingy
kompetencijy, rodiklio
3.4.1 Pameistrystés
budu besimokiusiy
profesiniy mokykly
mokiniy dalis nuo
atitinkamais metais
kvalifikacija jgijusiu
mokiniy skaiciaus
(2019 m. — 3 proc.,
2025 m. — 8 proc.;
2030 m. — 15 proc.).

jungtinio projekto
Pameistrysté — nauja
galimybé man!™ profesinio
mokymo pameistrystes forma
jgyvendinimas didelése
imonése™ veiklose.

J

Siekti 20212030 m.
Plétros programos
valdytojos Lietuvos
Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto
ministerijos $vietimo
plétros programos
pazangos priemonés
Nr. 12-003-03-04-03
~Sukurti rinkos
poreikius atliepiancia
profesinio ugdymo
sistemg™ apraso
rodiklio — Moksleiviai.
dalyvave nacionalingje
mobilumo programoje
ir gave pazymejima.
patvirtinantj, kad jie
pagerino praktinius ir
skaitmeninius jgidZius
sektoriniuose praktinio
mokymo centruose
(skaitmeninius
jglidzius pagerins ne
maziau kaip 40 proc.
dalyviy).

Dalyvaujama ., [veiklinti
sektoriniy praktinio mokymo
centry sistemag jgyvendinant
nacionalinio mobilumo
programg™ veiklose.

Nacionaliniam mobilumui
pritmama bent 50 mokiniy (ir
nurodvti, kuo remiantis,
teikiama $i informacija).

Uztikrinti, kad
mokyklos (centro)
patikejimo (ir
nuosavybeés) teise
valdomas
nekilnojamasis turtas
biity naudojamas
mokymo reikméms
bei gyvenimo
bendrabuciuose
reikméms ir atitikty
higienos normy
reikalavimus.

Mokyklos (centro)
patikéjimo (ir nuosavybeés)
teise valdomas
nekilnojamasis turtas
naudojamas mokymo
reikmeéms bei gyvenimo
bendrabuciuose reikmems ir
atitinka higienos normuy
reikalavimus.

Parengtas mokyklos (centro)
turto sgrasas su komentarais
apie tai, kas buvo padaryta
per ataskaitinius metus.

Iki 2024 m. gruodzio 31 d.
SMSM Turto skyriui pateiktas
turto biiklés sarasas su turto
apibtdinimu ir pastabomis

(.. kam skirtas turtas ",

L Ssutvarkytas ar ne . turto
bitkle: gera; patenkinama;
bloga. Jei bitklé bloga, tuomet
su siitlymu, kg toliau su juo
planuojama daryti).




5. Vidutinis vienam Palyginus su 2022-2023 2022-2023 m. m. fiksuotas
mokiniui tenkantis. per | mokslo metais. 2023-2024 vidutinis vienam mokiniui
mokslo metus praleisty | mokslo metais BU programy | tenkantis. BU programuy
bendrojo ugdymo pamoky lankomuma pagerinti | praleisty pamoky skai¢ius —
(toliau — BU) bent 5 procentais. (skaicius).
programy pamokuy 2023-2024 m. m. fiksuotas
skaicius. vidutinis vienam mokiniui

tenkantis. BU programy
praleisty pamoky skaic¢ius —
(skaicius).

Palyginus su 2022-2023 m. m.,
2023-2024 m. m. lankomumas
pagerintas (skaicius) procentais
(ir. kuo remiantis, teikiama §i
informacija).

9. Rizika, Kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

|__9‘ 1. Teisés akty kaita ‘
9.2. Ekonoming Salies situacija gali daryti jtaka mokymosi pameistrystés forma plétrai. |

1 9.3. Bendrojo ugdymo mokykly noras saugoti kickviena mokinj gali daryti jtaka 1 uzduoties |
ivykdymui.

—

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Veiklos pasiektus rezultatus vertinti labai gerai (centro
tarvbos 2024-02-08 posédzio protokolas Nr.T1-2). Uzduotvs ivvkdvtos ir virsvtos.

%—C Darius Kistinas

Centro tarybos pirmininkas (pz%é’as) (vardas, pavarde)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: ataskaita jvertinta labai gerai, nes centro vadové
ivykdé visas uzduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti, gebéjimai atlikti pareigybeés
apraSyme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai.

SMSM Mokvmosi visa gyvvenima

departamento direktorius Julius Jakucinskas 2024-03-15
(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos:
savivaldybeés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: labai gerai.

Susipazinau:
Direktoré
(Svietimo istaigos vadovo pareigos)

Diana Giedrikiené 2024-03-21
(vardas ir pavardé) (data)




